ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA RACU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 15/2021
Pentru aprobarea asocierii Comunei Racu, in calitate de membru
fondator cu comunele Ciceu si Siculeni pentru infiintarea
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Kézépcsik

Consiliul Local Racu,

Intrunit in sedinta ordinara la data de 30 martie 2021, convocat prin
Dispozifia nr. 43 /2021 a primarului localitatii Racu d-ul Csdszdr Attila, la
sediul primariei;

Avand in vedere:

- Proiectul de hotdrare pentru aprobarea asocierii Comunei Racu, in
calitate de membru fondator cu comunele Ciceu si Siculeni pentru
infiintarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Kézépcsik;

- Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 317/04 februarie 2021
inaintat de primarul comunei privind oportunitatea infiint3rii
asociatiei de dezvoltare intercomunitard in scopul realizrii de
proiecte pentru dezvoltare teritoriala;

- Raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul

_aparatului propriu al primarului nr. 318/04 februarie 2021;

In temeiul prevederilor:

- Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Art.89 alin.(1), alin.(2), alin.(5), art.90 alin.(1) , art.91 si art. 132
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- Tindnd cont de Hotdrdrea Consiliului local Racu nr. 09/2020
privind aprobarea bugetului local al comunei Racu pe anul fiscal
2020, precum si al estimarilor pe anii 2021-2023;

In baza art.35 alin.(3) si art.39 alin.(7/2) din Legea nr.273/2006
privind finantele publice Incale, cu maodificarile si completdrile ulterioare;



Luand in considerare Raportul de avizare a tuturor comisiilor de
specialitate din cadrul consiliului local;

Cu respectarea prevederilor Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Avand in vedere discutiile purtate in cadrul sedintei;

In temeiul art. 129 alin.(1) si alin.(2) lit.e, alin.(9) lit.a si ¢, art.139
alin.(1) si art.196 alin. (1) lit.a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr.53/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publicd, cu modificirile si completirile
ulterioare conform cdruia anuntul public de aducere la cunostintd public a
proiectelor de hotarare a fost afisat la data de 12 februarie 2021 conform
proces verbal de afisare nr. 404/2021;

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd asocierea Comunei Racu cu Comunele Ciceu si
Siculeni in vederea infiintdrii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
Kozepcsik, persoand juridica de drept privat si de utilitate publics.

Art.2. Se aprobd modelul Actului constitutiv al asociatiei, conform
Anexei nr.1 la prezenta hotdrare si modelul Statutului, conform Anexei nr.2
la prezenta hotdrare, anexe care fac parte integrants din hodrare.

Art.3. Se aproba sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
Kdzépcsik la adresa din Comuna Siculeni nr.104.

Art.4. Se aproba participarea Comunei Racu la patrimoniul initial al
asociatiei cu o contributie in numerar, in valoare de 400 de lei.

Art.5. Se imputerniceste D-ul Csaszar Attila, primarul Comunei Racu, s
semneze in numele si pe seama Comunei Racu Actul Constitutiv si Statutul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Kézépcsik.

Art.6. Se desemneaza primarul comunei, D-ul Csaszar Attila, ndscut la
data de 19.09.1982, cu domiciliul in Comuna Racu, sat Géarciu nr.99,
posesor al cartii de identitate seria HR nr.391841, eliberatd de SPCLEP
M.Ciuc, la data de 09.08.2012, ca reprezentant al Comunei Racu in
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Kzépcsik.



Art.7. Cu aducere la indeplinire se desemneaza primarul comunei
Racu.

Art.8. Prin prezenta se revoca Hotdrarea Consiliului local Racu
nr.86/2017 privind asocierea Comunei Racu cu autoritatiile publice locale
din depresiunea Ciucului in vederea infiintarii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Kozépcsik.

Art.9 Prezenta hotdrare se aduce la cunostinta publica si se
comunica:

- Institutiei Prefectului judetul Harghita

- Primarului comunei Racu

- Comunelor Ciceu si Siculeni.

Presedintele sedintei, Contrasemnat,
ANTAL VILMOS

Nr. 15
Adoptata in sedinta din data de 30 MARTIE 2021
Cu un numdr de 11 voturi din numarul total de 11 consilieri in functie.



Anexa nr.1la HCL nr. 15/2021

PROIECTUL ACTULUI CONSTITUTIV
al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard KOZEPCSIK

ASOCIATII:

1. Comuna Ciceu, persoana juridica de drept public, prin CONSILIUL LOCAL CICEU, cu
sediul in Ciceu, nr. 651, jud. Harghita, avind cod fiscal: 16367667, reprezentat
prin primarul Péter Lukécs, in temeiul Hot3réarii nr....... 7 al Consiliului Local
Ciceu, posedand C.I. Seria HR, nr. 266622, CNP 1711113191320, eliberat de
SPCLEP M. Ciuc, la data de 22. 11. 2007, domiciliat in Sat. Ciceu (Com. Ciceu), nr.
273, Jud. Harghita

2. Comuna Racu, persoand juridica de drept public, prin CONSILIUL LOCAL RACU, cu
sediul in Racu , nr. 232, jud. Harghita, avand cod fiscal: 16373057, reprezentat
prin primarul Csaszar Attila, in temeiul Hotaréarii nr......./......... al Consiliului Local
Racu, poseddnd C.I. Seria HR, nr. 391841, CNP 1820919190432, eliberat de
SPCLEP M. Ciuc, la data de 09.08.2012, domiciliat in Sat. Garciu (Com. Racu), nr.
99, Jud. Harghita

3. Comuna Siculeni, persoand juridicd de drept public, prin CONSILIUL
LOCAL SICULENI, cu sediul in Siculeni, nr. 106, jud. Harghita, avand cod
fiscal: 4246270, reprezentat prin primarul Szentes Csaba, in temeiul Hotirérii
| T S al Consiliului Local Siculeni, posedand C.I. Seria HR, nr.392879, CNP
1800823190441, eliberat de SPCLEP M. Ciuc, la data de 21.08.2012, domiciliat in
Sat. Siculeni (Com. Siculeni), nr. 346, Jud. Harghita

Denumite colectiv “Asociatii” si individual “Asociatul”

s-au asociat si au infiintat in conformitate cu prevederile art. 89 din Codul
administrativ aprobat prin QUG 57/2019, coroborate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificirile si completarile
ulterioare, ,Asociatia de Dezvoltare Intercomunitar3 KOZEPCSIK”, (denumitd in
continuare ,Asociatia”), persoana juridica de drept privat, cu statut de utilitate public3,
in scopurile prevazute la art.6- din prezentul act constitutiv.

CAPITOLUL | -DENUMIREA, SEDIUL, DURATA $I FORMA JURIDICA A ASOCIATIEI
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(1) Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
KOZEPCSIK, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 186045 din data de
09.11.2020, eliberata de Ministerul Justitiei.

(2)  Sediul asociatiei este in judetul Hatghita, comuna Siculeni, sat. Siculeni nr. 104

(3)  Sediul asociatiei poate fi schimbat in baza unei hotdrari a Consiliului de
Administratie al Asociatiei, cu acordul prealabil al consiliilor unit3tilor administrativ-
teritoriale membre, conform prezentului statut si cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

(4) Asociatia este subiect de drept, cu personalitate juridicd, de drept privat si de
utilitate publica, constituitd pe perioadd nedeterminata, incepand cu data Tnscrierii sale
in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL I1.— SCOPUL ASOCIATIEI

(5)  Scopul avut in vedere la fondarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarad
Kozépcsik consta in organizarea, controlul, exploatarea, operarea si monitorizarea
dezvoltarii teritoriale bazatd pe parteneriatul si interesul comun al membrilor, respectiv
implementarea de proiecte comune de investitii publice teritoriale, care contribuie la
dezvoltarea economicd a teritoriului, prin initierea si sprijinirea de investitii, prin
infiintarea unui parc industrial.

(6) La realizarea scopului Asociatiei s-au avut in vedere prevederile legislatiei
aplicabile, generale si specifice, respectiv, Codul administrativ aprobat prin OUG
57/2019 si completarile ulterioare, OG nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Legea nr.186/2013 privind constituirea si
functionarea parcurilor industriale si Legea nr.220/2008 pentru stabilirea sistemului de
promovare a producerii energiei din surse regenerabile de energie, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL Ill. — PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Patrimoniul asociatiei

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1200 lei, constituit din contributia in numerar
a Asociatilor. Contributia la constituirea patrimoniului initial este de 400 lei/asociat.

(2) Patrimoniul asociatiei poate sa se largeascd ulterior prin liberalitatile primite, atat de
catre asociati, cat si de cdtre terte persoane fizice sau juridice, din tard sau din
straindtate, precum si prin realizarea de venituri obtinute din desfasurarea de catre
Asociatie a activitatilor cuprinse in statutul acesteia. Patrimoniul prezent si viitor urmeaza
a fi subscris in contul si in numele Asociatiei.



(3) Valoarea cotizatiei se stabileste anual in functie de necesarul fundamentat pentru
functionare si suportat proportional cu numarul populatiei din UAT-urile membre si la
propunerea fundamentatd a Consiliului de Administratie al asociatiei, care va fi validata
prin hotdrarile consiliilor unitatilor administrativ teritoriale membre, in prealabil aprobérii
bugetului de venituri si cheltuieli si a planului de activitate al asociatiei.

Sursele de venit ale Asociatiei sunt urméatoarele:

a) taxele de aderare in Asociatie, stabilite de Consiliul de Administratie;

b) cotizatii anuale ale membrilor;

c) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
d) dividendele societatilor comerciale infiintate de Asociatie;

e) veniturile rezultate din activitdti economice directe si din incasarea de tarife pentru
serviciile prestate de Asociatie, in directd legaturd cu domeniul s3u de activitate si cu
scopul stabilit prin prezentul statut;

f) sponsorizdri si donatii de bunuri materiale primite de la persoanele juridice romane si
straine;

g) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

h) resurse obtinute prin finantdri externe;

i) alte venituri prevazute de lege.

CAPITOLUL IV. — ORGANELE DE CONDUCERE

Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei
Organele Asociatiei sunt:

a) Adunare Generala

b) Consiliul Director;

c) Aparatul technic.

Conducerea Asociatiei

(1) Adunarea Generald este organul Asociatiei, compus din reprezentantii ai unitatilor
administrativ - teritoriale membre, desemnati prin hotdrarea autoritatilor deliberative ale
acestora.

Sunt desemnati in calitate de membri al Adundrii Generale:

Péter Lukdcs desemnat de Consiliul Local Ciceu

Szentes Csaba desemnat de Consiliul Local Siculeni

Csaszar Attila desemnat de Consiliul Local Racu

Conform art. 91 alin. 5 din Codul Administrativ Adunarea General3 alege dintre membrii
sdi Presedintele Asociatiei care are atributiile pevdzute in Statutul Asociatiei si care
reprezinta Asociatia Tn raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede
expres altfel.

Consiliul Director Consiliul Director este organul de conducere al Asociatiei, compus din
reprezentantii ai unitatilor administrativ - teritoriale membre, desemnati prin hotararea
autoritatilor deliberative ale acestora.



Componenta Consiliului de Administratie este urmatoarea:
Szentes Csaba - Presedinte

Csaszar Attila - Vicepresedinte

Péter Lukacs - Membru

Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia poate sa constituie un aparat
tehnic propriu. Aparatul technic poate fi condus de un Director executiv, numit de
Consiliul de Administratie. Membrii aparatului technic vor avea statut de salariati ai
Asociatiei.

Administrarea Asociatiei

Aparatul tehnic este organul executiv al Asociatiei si va fi condus de un director executiv
iar personalul Aparatului tehnic este numit de Consiliul de Administratie, dupa
promovarea examenului organizat in acest sens.

Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Pentru desfasurarea procedurilor de dobédndire a personalitdtii juridice se
imputerniceste Torok-Nagy Klementina., cetdtean roman, CNP 2921204190453
domiciliat Th comuna Pauleni Ciuc, sat Delnita, nr. 147, judetul Harghita posesor al cartii
de identitate seria HR nr.623433 eliberat de SPCLEP M.CIUC sau orice persoana pe care
mandatarul si-o va substitui.

Prezentul act constitutiv a fost redactat in ... (....) exemplare originale, azi, data
autentificarii.

ASOCIATII

Comuna CICEU,
Prin PETER LUKACS

Comuna SICULENI,
Prin SZENTES CSABA

Comuna RACU,
Prin CSASZAR ATTILA

ecretar general al comunei Racu,
Mathé Melinda

Presedintele de sedinta,
Antal Vilmos




Anexa nr.2 la HCL nr. 15/2021

PROIECTUL STATUTULUI
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard KOZEPCSIK

CAPITOLUL | -DATELE DE IDENTIFICARE, VOINTA DE ASOCIERE
Art.1. Datele de identificare ale membrilor fondatori:

1. Comuna Ciceu, persoana juridicad de drept public, prin CONSILIUL LOCAL CICEU,
cu sediul Tn Ciceu, nr. 651, jud. Harghita, avand cod fiscal: 16367667, reprezentat
prin primarul Péter Lukdcs, in temeiul Hotararii nr....... A al Consiliului Local
Ciceu, posedand C.I. Seria HR, nr. 266622, CNP 1711113191320, eliberat de
SPCLEP M. Ciuc, la data de 22. 11. 2007, domiciliat in Sat. Ciceu (Com. Ciceu), nr.
273, Jud. Harghita

2. Comuna Racu, persoana juridica de drept public, prin CONSILIUL LOCAL RACU, cu
sediul in Racu, nr. 232, jud. Harghita, avand cod fiscal: 16373057, reprezentat
prin primarul Csaszar Attila, in temeiul Hotararii nr....... , —— al Consiliului Local
Racu, posedand C.I. Seria HR, nr. 391841, CNP 1820919190432, eliberat de
SPCLEP M. Ciuc, la data de 09.08.2012, domiciliat in Sat. Garciu (Com. Racu), nr.
99, Jud. Harghita

3. Comuna Siculeni, persoand juridicdi de drept public, prin CONSILIUL
LOCAL SICULENI, cu sediul in Siculeni,nr. 106, jud. Harghita, avind cod
fiscal: 4246270, reprezentat prin primarul Szentes Csaba, in temeiul Hotararii
(o] SRS SR al Consiliului Local Siculeni, posedand C.1. Seria HR, nr.392879, CNP
1800823190441, eliberat de SPCLEP M. Ciuc, la data de21.08.2012, domiciliat in
Sat. Siculeni (Com. Siculeni), nr. 346, Jud. Harghita

Art. 2. Vointa de asociere
Denumite colectiv “Asociatii” si individual “Asociatul”

(1)  Neexprimdm vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu prevederile
articolelor 89 din Codul Administartiv, coroborate cu prevederile Ordonantei Guvernului
nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii cu modificirile si completérile ulterioarea,
in cadrul ,Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard KOZEPCSIK”, (denumitd in
continuare ,Asociatia”), persoand juridicd de drept privat, cu statut de utilitate publica,
in scopurile prevazute la art.7- din prezentul statut.

(2) ,Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard KOZEPCSIK”, este organizatd si
functioneaza pe baza Actului Constitutiv si al prezentului Statut.

CAPITOLUL Il - DENUMIREA, SEDIUL, DURATA $I FORMA JURIDICA A ASOCIATIEI
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Art.3. Denumirea asociatiei

Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA KOZEPCSIK,
conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 186045 din data de 09.11.2020,
eliberald de Minislerul Justitiei.

Art. 4.-Insemnele asociatiei
Asociatia va avea stampila si insemne proprii. Emblema Asociatiei se va stabili ulterior cu
acordul expres al membrilor fondatori.

Art. 5. Sediul asociatiei

(1)  Sediul asociatiei este in in judetul Hatghita, comuna Siculeni, sat. Siculeni nr.
104

(2)  Sediul asociatiei poate fi schimbat in baza unei hotdrari a Consiliului de
Administratie al Asociatiei, cu acordul prealabil al consiliilor unititilor administrativ-
teritoriale membre, conform prezentului statut si cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

Art.6.-Durata si forma juridica a asociatiei

Asociatia este subiect de drept, cu personalitate juridicd, de drept privat si de utilitate
publica, constituitd pe perioadd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL lll.— SCOPUL, OBIECTIVELE Sl ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE ASOCIATIEI

Art. 7. Scopul asociatiei

(1) Scopul avut in vedere la fondarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars
Kézépcsik constd in organizarea, controlul, exploatarea, operarea si monitorizarea
dezvoltarii teritoriale bazata pe parteneriatul si interesul comun al membrilor, respectiv
implementarea de proiecte comune de investitii publice teritoriale, care contribuie la
dezvoltarea economica a teritoriului, prin initierea si sprijinirea de investitii, prin
infiintarea unui parc industrial.

(2) La realizarea scopului Asociatiei s-au avut in vedere prevederile legislatiei
aplicabile, generale si specifice, respectiv, Codul administrativ conform QUG 57/2019 si
completarile ulterioare, OG nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile cu modificarile si
completdrile ulterioare, Legea nr.186/2013 privind constituirea si functionarea
parcurilor industriale si Legea nr.220/2008 pentru stabilirea sistemului de promovare a
producerii energiei din surse regenerabile de energie, republicats, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Art. 8. Obiective si atributii principale
1.Agricultursa, Silvicultura, piscicultura si vin3toare
a. Modernizarea, infiintarea, extinderea drumurilor de acces agricol3

b. Modernizarea, infiintarea, extinderea drumurilor forestiere
2
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Accesibilizarea zonelor forestiere prin investitii noi

Gospodarirea durabild a padurilor, gestionarea ariilor naturale protejate,
conservarea naturii prin actiuni si proiecte care aduc beneficii reale mediului
fnconjurator

Actiuni care sa conducd la crearea unui cadru juridic si institutional modern
pentru administrarea pddurilor si gestinonarea ariilor natural protejate,
conservarea naturii prin actiuni si proiecte care aduc beneficii reale mediului
inconjurdtor

Realizarea, organizarea colectdrii fructelor de pddure si ciupercilor si altor
produse agricole.

Infiintarea punctelor de colectare a fructelor de padure si a ciupercilor si altor
produse agricole.

Achizitionarea instrumentelor necesarea privind recoltarea fructelor de pidure,
cipercilor si alte plante naturale.

Realizarea sistemului de irigare, punerea in functie si operatiunea lor

Cresterea competitivitdtii sectorului agricol prin imbunatitirea accesibilitatii
exploatatiilor agricole

Modernizarea si adaptarea cdilor de acces

Asigurarea unei bune aprovizionare si un acces mai facil citre consumatori si
pietele de desfacere

. Accesarea fondurilor europene, nationale, internationale si alte fonduri

Colaborare in parteneriat cu proprietari de paduri si composesorate Organizarea
sau participarea la cdlatorii de studii, schimburi de experient3 etc.

Organizarea conferintelor agricole prin interpretarea expertiilor in domeniu
Infiintarea unei fabrici de prelucrare a lemnului

Infiintarea unei pepiniere de brazi

Infiintarea cooperativelor cu profil silvic

Sprijinirea vechilor mestesuguri, organizarea de cursuri de pregitire, expozitii si
targuri de animale, forumuri, intruniri tematice

Dezvoltarea sectorului agricol si cresterea animalelor

Tnfiintarea, modernizarea miceliriei

Infiintarea, modernizarea depozitelor produselor agricole si produse din
macelarii

. Infiintarea punctelor de prelucrare produselor primare

infiintarea, modernizarea, extinderea centrelor veterinare si dotarea cu
infrastructura si echipamente necesare.

2. Locuinte, servicii si dezvoltare publica

amao0 o

infiintarea, modernizarea si extinderea retelelor de distributie de gaze naturale
Investitii de realizare a sistemului de alimentare cu gaze natural

Folosirea energiei regenerabile

Utilizarea gazelor naturale

Valorificarea energiei existente si energiei alternative

Amenajari hidrotehnice

Alimentare cu gaze natural in localitati

3



0.

p.

Sa monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-
edilitara aferenta serviciilor;

Sa constituie interfata pentru discutii si s& fie un partener activ pentru
autoritatile administratiei publice locale in ceea priveste aspectele de dezvoltare
si de gestiune a Serviciilor, in scopul de a coordona politicile si actiunile de
interes general;

Sa elaboreze documentatia necesara infiintarii serviciilor, caietele de sarcini,
precum si regulamentele de organizare si functionare a Serviciilor ;

Sa elaboreze i sda aprobe documentatile de atribuire a
Contractului/Contractelor de Delegare, inclusiv conditiile de participare si
criteriile de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei atribuirii directe
conform prevederilor art.31' din Legea nr.51/2006;

Sa incheie Contractul/Contractele de Delegare cu operatorii, in numele si pe
seama unitatilor administrativ teritoriale membre implicate care vor avea
impreund calitatea de delegatar, astfel cum este previzut de art. 30 din Legea
nr. 51/2006 cu modificarile si completérile ulterioare

. S& monitorizeze executarea Contractului/Contractelor de Delegare si s3

informeze regulat membrii sdi despre aceasta, s urmireascd indeplinirea
obligatiilor asumate de operatori (indeosebi in ceea ce priveste realizarea
indicatorilor de performanta, executarea lucrérilor incredintate operatorilor si
calitatea Serviciilor furnizat utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatul primit
si cu prevederile contractuale s3 aplice penalitatile contractuale;

Sa identifice si sa propund orice actiuni vizand sd creascid oportunititile de
finantare a proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitard aferent3
Serviciilor;

Sd imbundtdteasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara
aferenta Serviciilor.

Infiintarea, functionarea, respectiv imbunititirea pe raza unitdtilor
administrativ-teritoriale membre a situatiei existente a parcarilor, terenurilor de
joacd, a muzeelor etnografice, telecentrelor, restaurarea monumentelor de
arta, organizarea colectarii deseurilor

redactarea pliantelor multilingve si a caietelor informative, a proiectelor de
finantare pentru realizarea scopurilor asociatiei

Realizarea izolatiei blocurilor sau institutiilor publice

3. Asigurari si asistenta sociald

d.

o

S m o o o

Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor sociale

Infiintare, modernizare azil de batrani, centre pentru batrani
Infiintare, modernizare centre sociale

Infiintare, modernizare cantine ajutor social

Asistentd acordata pentru personae in varsta

Tnfiintarea, modernizarea, extinderea centrelor de permanent3
Infiintarea, modernizarea, extinderea centrelor ambulatorii
Investitii pentru ocuparea grupurilor marginalizate
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.
j.

Crearea infrastructurii necesare activitdtiilor economice sociale
Sprijinirea dezvoltarii economiei sociale

4. Ordine publicd996

a. Infiintarea gérzii civile si achizitionarea echipamentelor necesare pentru
buna functionare

b. infiintarea salvamontului si achizitionarea echipamentelor necesare pentru
buna functionare

c. Infiintarea pompieriilor voluntari si achizitionarea echipamentelor necesare
pentru buna functionare

d. Infiintarea grupurilor pentru interventii si achizitionarea echipamentelor
necesare pentru buna functionare

5. Cultura, religie, recreere

d.

TSm0 o0 o

Servicii cultural

Infiintarea, modernizarea muzee, biblioteci

Renovare, restaurea monumentelor istorice

Dezvoltarea potentialului turistic si sportiv in regiune

Dezvoltarea potentialului cultural in regiune

Ocrotirea patrimoniului local

Sprijinirea activitatiilor social-culturale si sportive

Initierea si derularea diferitelor programe comunitare, locale, culturale, sportive
Organizarea si participarea la manifestari culturale si interculturale de interes
national si international (festivaluri, spectacole, expozitii, targuri)

6. Protectia mediului

d.

o a0 o

Reducerea si controlul poludrii

Folosirea energiei regenerabile

Valorificarea energiei existente si energiei alternative

Infiintarea, dezvoltarea si modernizarea industriei de biogas

Exploatarea, valorificarea surselor de energie de solare

Valorificarea potentialului de resurse de energii regenerabile din deseurile
lemnoase rezultate in urma exploatarilor forestriere, din activitati agricole, din
surse geotermale si altele similare.

Promovarea proiectelor de interes regional pentru energii din surse
regenerebile

Informarea si educarea in scopul conservérii biodiversitatii si promovarii unei
atitudini responsabile fatad de natura

Protectia mediului si biodiversitatii

Asigurarea unei colaborari regionale, nationale si internationale, in vederea
promovarii biodiversitatii

Prevenire si combatare inundatii si gheturi



7. Actiuni generale economice si comerciale

@ 00T

Dezvoltarea potentalului economic in regiune

Stimulare intreprinderi mici si mijlocii

Corelarea planurilor de amenajare a teritoriului zonal si regional

Dezvoltarea iluminatului public

Pregatirea, elaborarea strategiilor in legatura cu dezvoltare locala/regionala
Infiintarea, dezvolatrea, modernizarea hidrocentralei

Realizarea, reglementarea, organizarea exploatarea, monitorizarea si
gestionarea In comun a proiectelor de investitii publice de interes zonal sau
regional

Promovarea zonei prin mediatizare

Achizitionarea, editarea, tiparirea si difuzarea de materiale documentare si
realizarea pe filme sau altor materiale audiovizuale.

Sa pregdteasca si sa aprobe Strategia de Dezvoltare a Serviciilor;

Initierea de investitii la nivel local n scopul dezvoltdrii economice si
industriale zonale.

Initierea si sprijinirea de investitii, prin infiintarea unui parc industrial.

. Initierea si sprijinirea investitiilor Tn energie regenerabild provenita din

biomasa, in cadrul unui parc industrial.

Prin producerea de energie regenerabild, care va fi livratd in reteaua
electrica si/sau la consumatori din biomasa/biogaz, se are in vedere:
cresterea securitatii in alimentarea cu energie,

reducerea importurilor de resurse primare de energie,
- stimularea dezvoltarii durabile la nivel local si regional,
- crearea unor noi locuri de munca aferente proceselor de valorificare

a surselor regenerabile de energie,
- reducerea poludrii mediului prin diminuarea producerii de emisii
poluante si gaze cu efect de sera,
- cresterea economica,
- intensificarea investitiilor, o necesitate vital3,
- asigurarea unor servicii energetice de calitate prin acoperirea cererii
de energie la preturi accesibile,
- promovarea politicilor de utilizarea eficientd a energiei, ca mijloc de
protectie a mediului,
- satisfacerea necesarului de energie in prezent si pe termen mediu si
lung,
- cresterea cantitatii de energie furnizata.
- infiintarea, modernizarea si extinderea retelelor de energie electrica
Dezvoltarea energiei regenerabile in zona.
Sprijinirea folosirii energiei regenerabile in zon3.
Initierea si sprijinirea de investitii, prin infiintarea unui abator in zong, in
cadrul unui parc industrial.



r. Initierea si realizarea programelor de dezvoltare prin parteneriat intre
autoritati publice, organizatii non guvernamentale si agenti economici.
s. Elaborarea strategiei de dezvoltare a zonei.

8. Transporturi

a. Dezvoltarea infrastructurii de transport

b. Infiintarea, dezvoltarea si modernizarea pistelor pentru biciclete

c. Infiintarea, dezvoltarea si modernizarea trotuarelor

d. Infiintarea, modernizarea treceriilor de pietoni

e. Modernizarea, dezvoltarea drumurilor si podurilor

f. Infiintare, modernizare aeroporturi

g. Realizarea, organizarea si imbunatatirea infrastructurii regionale, locale de
transport public.

h. Realizarea, organizarea si imbunatétirea infrastructurii de transport feroviar
inclusiv infiintarea si renovarea cladiriilor apartindtoare de cdi ferate.

i. Infiintarea sau achizitionarea statiilor de incarcare de masini electrice.

9. Turism

a. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de turism

b. Extinderea, modernizarea turismului

c. Gestionarea, modernizarea traseelor turistice

d. Dezvoltarea turismului montan

e. Intretinerea izvoarelor, paraurilor, lacurilor, siturilor naturale

f. Promovarea turisticd a zonei cresterea si mentinerea locurilor de munci prin
activitati de turism, in special pentru tineri si femei cresterea valorii ad3ugate in
activitati de turism

g. crearea, imbunatatirea si diversificarea infrastructurii si serviciilor turistice

h. cresterea numarului de turisti si a duratei vizitelor

i. cresterea si imbunatatirea structurilor turistice de primire la scara mica

j. dezvoltarea sistemelor de informare si promovare turisticd

k. crearea facilitatilor recreationale in vederea asigurdrii accesului la zonele
naturale de interes turistic

l. orice alte obiective care se bazeaza pe infiintarea, extinderea sau modernizarea
infrastructurii comunelor sau a cresterii calitatii vietii locuitorilor.

m. Contributia la inventarierea, reabilitarea izvoarelor de apa minerald din regiune
si colaborea cu institutiile competente in domeniu initiind realizarea proiectelor
finantabile din fonduri locale, guvernamentale si externe.

n. Amenajarea zonelor apelor minerale si folosirea un scop turistic

0. Amenajarea, dezvoltarea sau reabilitarea partiilor de schi, cu instalatiile de

transport pe cablu aferente, instalatiile si echipamentele de producere a zapezii
artificiale si de intretinere a partiilor si instalatiile pentru iluminatul partiilor de
schi si alte echipamente necesare dezvoltdrii domeniului schiului;
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. Infiintarea, modernizarea partiilor de schi in regiune.
Dezvoltarea serviicilor turistice,

Tnfiintarea turnurilor pentru turisti pentru vedere,
Infiintarea, modernizare centrelor de recreere,
Tnfiintarea refugiilor turistice,

Dezvoltarea infrastructurii Smart Village.

ctwvw s o,

10. Combustibil si energie
a. Utilizarea energiei termice

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut, Asociatii mandateaz
Asociatia sa exercite in numele si pe seama lor urmatoarele atributii legate de Servicii:

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice
existente, precum si a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu
consultarea operatorilor;

b) coordonarea proiectdrii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare economico-
sociala a localitdtilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

c) asocierea intercomunitard in scopul infiintarii, organizarii, gestionarii si exploatarii in
interes comun a unor servicii de utilitdti publice, inclusiv pentru finantarea si realizarea
obiectivelor de investitii specifice sistemelor de utilitati publice;

d) alegerea modalitdtii de gestiune a serviciilor de utilititi publice si darea in
administrare sau, dupa caz, concesionarea bunurilor proprietate publica si/sau privata
a unitatilor administrativ-teritoriale din componenta sistemelor de utilitati publice;
d”1) urmadrirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanti si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, prin raportare la operatorul cu cele
mai bune performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

e) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, pe baza regulamentelor-cadru
ale serviciilor, elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

f) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a
contractelor de furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale
referitoare la serviciile de utilitai publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de
sarcini-cadru si a contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementari-
cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

g) restrangerea ariilor in care se manifesta conditiile de monopol;

h) protectia si conservarea mediului natural si construit.

i) sa asigure gestionarea si administrarea serviciilor de utilititi publice pe criterii de
competitivitate si eficientd economica si manageriald, avand ca obiectiv atingerea si
respectarea indicatorilor de performanta a serviciilor, stabiliti prin contractul de



delegare a gestiunii, respectiv prin hotararea de dare in administrare, in cazul gestiunii
directe;

j) sa elaboreze si s3 aprobe strategii proprii in vederea imbunatatirii si dezvoltarii
serviciilor de utilitati publice, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

k) sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului serviciilor de utilitati publice si programe de protectie a mediului
pentru activitatile si serviciile poluante;

I) s& adopte mdsuri in vederea asigurarii finantarii infrastructurii tehnico-edilitare
aferente serviciilor;

m) sd consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;

n) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitdti publice si
asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

0) sa medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;

p) sd monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor si
responsabilitatilor asumate de operatori prin contractele de delegare a gestiunii cu
privire la: respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor, ajustarea
periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la fincheierea
contractelor de delegare a gestiunii, respectarea Legii concurentei nr. 21/1996,
republicata, exploatarea eficientd si in conditii de sigurantd a sistemelor de utilitadti
publice sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului public si/sau privat al unitatilor
administrativ-teritoriale, afectate serviciilor, asigurarea protectiei mediului si a
domeniului public, asigurarea protectiei utilizatorilor.

r) sa stabileasca cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la
procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a
gestiunii;

s) sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciilor furnizat/prestat si
cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din
proprietatea publica sau privata a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate
pentru realizarea Serviciilor;

t) sa invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatorii serviciilor;

u) sa aprobe stabilirea preturilor si tarifelor, respectiv ajustarea si modificarea
preturilor si tarifelor propuse de operatori; pentru serviciile care functioneaza in
conditii de monopol, aprobarea preturilor si tarifelor, dupa caz, se face pe baza
avizului de specialitate emis de autoritatea de reglementare competents;

v) sa monitorizeze si sa exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea serviciilor

de utilitati publice si sa ia masurile necesare in cazul in care operatorul nu asigura
indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;
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X) sa sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereazd la nivelul
indicatorilor de performantd si eficienta la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
serviciilor;

y) sé refuze, in conditii justificate, aprobarea stabilirii, ajustdrii sau modificirii
preturilor si tarifelor propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneaza in
conditii de monopol, sa solicite avizul autoritatilor de reglementare competente.

) sa asigure un tratament egal pentru toti operatorii, indiferent de forma de
proprietate, de tara de origine, de organizarea acestora si de modul de gestiune
adoptat;

z) sd asigure un mediu de afaceri concurential, transparent si loial;

z1) sd respecte angajamentele asumate fatd de operator prin hotdrarea de dare in
administrare a Serviciilor, respectiv prin clauzele contractuale stabilite prin contractul
de delegare a gestiunii Serviciilor;

z2) sd asigure resursele necesare finantarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciilor, corespunzator clauzelor contractuale;

z3) sa pastreze, In conditiile legii, confidentialitatea datelor si informatiilor
economico-financiare privind activitatea operatorilor, altele decit cele de interes
public.

CAPITOLUL IV — PATRIMONIUL SI SURSELE DE VENIT AL ASOCIATIEI

Art.9.- Patrimoniul initial al asociatiei
Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1.200 lei, constituit din contributia in numerar a
Asociatilor. Contributia la constituirea patrimoniului initial este de 400 lei/asociat.

Art.10 - Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

a) taxele de aderare n Asociatie, stabilite de Consiliul de Administratie;

b) cotizatii anuale ale membrilor;

c) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
d) dividendele societatilor comerciale infiintate de Asociatie;

e) veniturile rezultate din activitati economice directe si din incasarea de tarife pentru
serviciile prestate de Asociatie, in directd legatura cu domeniul s3u de activitate si cu
scopul stabilit prin prezentul statut;

f) sponsorizari si donatii de bunuri materiale primite de la persoanele juridice romane si
straine;

g) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

h) resurse obtinute prin finantari externe;

i) alte venituri prevazute de lege.

Art.11 - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli si bilantul contabil.
Situatiile financiare se intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.
Exercitiul bugetar al Asociatiei este anul calendaristic. Primul an incepe la data
constituirii Asociatiei ca si persoana juridicd romana.
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Art.12 - Veniturile Asociatiei se asigurd prin contributii de la bugetele locale ale
unitatilor administrativ-teritoriale membre sau din alte surse atrase pe baza de proiecte,
imprumuturi sau parteneriate public-private, in conditiile legii. Contributiile de orice fel
la patrimoniul Asociatiei sunt irevocabile.

Art.13 Valoarea contributiei/cotizatiei se stabileste anual in functie de necesarul
fundamentat pentru functionare si suportat proportional cu numéarul populatiei din
UAT-urile membre si la propunerea fundamentatd a Consiliului de Administratie al
asociatiei, care va fi validata prin hotararile consiliilor unitatilor administrativ teritoriale
membre, in prealabil aprobarii bugetului de venituri si cheltuieli si a planului de
activitate al asociatiei.

Art.14 - Patrimoniul asociatiei poate sd se ldrgeasca ulterior prin liberalitatile primite,
atat de catre asociati, cat si de catre terte persoane fizice sau juridice, din tard sau din
strainatate, precum si prin realizarea de venituri obtinute din desfisurarea de citre
Asociatie a activitatilor cuprinse in statutul acesteia. Patrimoniul prezent si viitor
urmeaza a fi subscris in contul si in numele Asociatiei.

Art.15 - Donatorii pot stipula destinatia contributiei lor, cu conditia ca aceasta s3 se
regaseasca in actiunile, scopul si obiectivele Asociatiei, astfel cum acestea au fost
prevazute in prezentul statut. Donatiile se acceptd numai dacd, conditiile donarii nu
contravin scopului, interesului si obiectivelor Asociatiei.

Art.16 - Gestiunea patrimoniului Asociatiei se tine de personal calificat, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare in materie.

Art.17 - Asociatia poate deschide conturi la orice banca din Romania, in lei sau valuta, in
conformitate cu prevederile legale aplicabile. Operatiunile financiare ale Asociatiei se
vor face de cdte Presedintele Consiliul de Administratie, sau de persoane cu drept de
semnatura din Aparatul technic.

Art.18 -Asociatia poate infiinta societati comerciale sau poate participa, in calitate de
asociat, la societdti comerciale in conformitate cu prevederile legale in vigoare in
aceasta materie. Dividendele obtinute de Asociatie din activitdtile acestor societati
comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societdti comerciale, se folosesc in mod
obligatoriu pentru realizarea scopului, obiectivelor si activitatilor Asociatiei, astfel cum
acestea au fost precizate in prezentul statut.

CAPITOLUL V - ASOCIATII, DREPTURI Sl OBLIGATII
Art.19 -Asociatii
(1)Asociatii sunt unitdtile administrativ-teritoriale din regiune, care au participat la

infiintarea asociatiei, si au semnat actul constitutiv al asociatiei si care sunt de acord cu
toate prevederile prezentului statut si care, prin activitatea desfasurata sau in
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considerarea calitatilor ce le au, prezintd un interes, si pot contribui la indeplinirea
scopului si obiectivelor Asociatiei.

(2) Poate deveni membru al Asociatiei, prin hotardrea Consiliului de Administratie al
asociatilor, cu acordul prealabil al consiliilor unitatilor administrativ-teritoriale membre
orice unitate administrativ-teritoriald, care este de acord cu scopul si obiectivele
propuse, pe care le insuseste si sprijina realizarea lor in orice mod

(3)In urma adoptarii hotdrarii Consiliului de Administratie al asociatilor de a accepta un
nou membru, se va incheia un act aditional la prezentul statut prin care noul membru va
fi mentionat Tn preambulul statutului.

(4)Se considera cd orice nou membru al Asociatiei acceptd in totalitate prevederile
statutului si actului constitutiv al Asociatiei la data aderarii sale. Ei fsi asum3 obligatia de
a sprijini Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara in mod activ, precum si plata Ia zi a
taxelor si cotizatiilor de membru, in cuantumul stabilit anual de c3tre Consiliul de
Administratie si la termenele prevazute prin prevederile prezentului statut.

Art. 20 - Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa participe de drept la orice manifestari sau programe organizate de Asociatie;

b) sa reprezinte Asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestiri angajate
cu terti;

c) sé participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei conform prevederilor
prezentului Statut;

d) sa aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile
Asociatiei, la actele constitutive si hotararile adoptate de cdtre Consiliul de
administratie sau sd participe la lucrarile Consiliului de Administratie, prin
reprezentantii lor legal desemnati;

e) sa beneficieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de Asociatiei;

f) sa conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Asociatie;

g) sa se retraga din Asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel
putin 30 de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva.

h) sa participe la lucrdrile Consiliului de Administratie ale Asociatiei, cu drept de vot
pentru adoptarea tuturor hotararilor;

i) sa participe la sedintele Consiliului de Administratie ale Asociatiei, s3 puna in
discutie si sa ia parte la dezbaterea problemelor care intereseazd domeniul sau
bunul mers al Asociatiei

j) sé consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de
conducere si control al Asociatiei;

k) sa sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele
Asociatiei in vederea promovadrii si apdrarii acestora, sa primeasca explicatii de la
organele executive de conducere ale Asociatiei asupra problemelor apirute in
activitatea in activitatea acestora ;

[) sa primeascad asistentd si consultantd in vederea fundamentdrii deciziilor proprii;

12



m) sa fie informati asupra organizarii oricdrui gen de actiune in tard sau strainadtate
si sa le fie reprezentate interesele in cadrul acestor actiuni, la cerere;

n) sa initieze hotarari in cadrul Consiliului de Administratie si proiecte de dezvoltare
in cadrul Asociatiei;

0) sa beneficieze de asistenta profesionala din partea Asociatiei.

p) sd aleagd si sa fie alesi in oricare din organele de conducere ale Asociatiei, Tn
conditiile prezentului statut;

q) s& pund fintrebdri si sa solicite explicatii Aparatului tehnic, referitoare la
activitatea Asociatiei, respectiv la modul de findeplinire a scopurilor si
obiectivelor pentru care Asociatia a fost mandatata.

r) membrii Asociatiei beneficiaza si de o serie de avantaje cum ar fi:

- oportunitdti de cooperare strategica cu alte institutii, ONG-uri, furnizori de
servicii;

- idei si cunostinte noi pentru diversificarea si imbunéatatirea calitatii serviciilor
prestate;

- activitati comune de organizare evenimente;

Art.21- Asociatii au urmatoarele obligatii:

a) Sa sprijine activ atingerea obiectivelor Asociatiei;

b) S3 respecte prevederile prezentului statut, precum si hotérarile organelor de
conducere si administrarea ale Asociatiei;

c) Sa respecte normele de eticd profesionald si tinutd morald in activitatea
economica, profesionala si in relatiile cu ceilalti membri;

d) Sa sustind cresterea prestigiului Asociatiei si al membrilor acesteia, in tard si in
strdinatate;

e) Sa participe la actiunile organizate de Asociatie;

f) Sa achite trimestrial cotizatia, acesta fiind stabilitd conform prevederilor
prezentului Statut;

g) Sa transfere cotele de contributie ce le revin pentru finantarea cheltuielilor
curente si de capital al Asociatiei, precum si cele necesare co-finantarii
proiectelor de interes comun conform bugetului de venituri si cheltuieli al
Asociatiei;

h) Sa semnaleze, in timp util, Presedintelui Consiliul de Administratie al Asociatiei
orice problemd, care apare pe teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale in
legatura cu activitdtile desfasurate de Asociatie potrivit scopului si obiectivelor
acesteia.

i) Sa comunice Aparatului tehnic al Asociatiei orice dispozitie sau hotdrare adoptate
la nivelul autoritdtilor administratiei publice locale, cu impact asupra Asociatiei

j) Sarespecte angajamentele asumate in relatia cu Asociatia;

k) Sa nu adopte decizii sau hotdrdri care ar afecta activitatea Asociatiei si ar
Tmpiedica realizarea si atingerea scopurilor si obiectivelor acesteia;

[) Sa nu intreprindd mdsuri sau actiuni care ar putea aduce prejudicii morale sau
materiale celorlalti membrii ai Asociatiei sau activitdtilor desfdsurate de
Asociatie;

m) Sa rdspunda patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru neindeplinirea
obligatiilor asumate in realizarea proiectelor;

13



n) S3 dovedeascd deplind loialitate fatd de Asociatie, sd apere si si promoveze
interesele legitime ale acesteia.

0) sa nu angajeze prin adresare verbald sau manifestdri publice, agresarea
demnitatii si integritatii membrilor Asociatiei sau din alte organizatii;

p) sa anunte in termen de 15 zile la secretariatul Asociatiei, orice modificare care a
survenit in legatura cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant
legal);

q) Sa participe, prin reprezentantii lor la sedintele Consiliului de Administratie al
Asociatiei.

CAPITOLUL VI - RETRAGEREA SAU EXCLUDEREA DIN ASOCIATIE

Art.22.-Retragerea din Asociatie

(1) Daca oricare dintre asociati doreste s se retragd din Asociatie, aceasta va notifica
presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa.

(2)Presedintele Asociatiei va convoca Consiliul de Administrare a Asociatiei in cel mult
30 de zile de la data primirii unei astfel de notificdri. Consiliul de Administrare a
Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce se impun actului constitutiv
al Asociatiei. Retragerea nu absolvd pe membru de indeplinirea obligatiilor avute
anterior retragerii;

Art.23.-Excluderea din Asociatie

(1)Excluderea unui membru are loc la propunerea Aparatului Tehnic, numai prin
hotdrarea Consiliului de Administratie, in urmatoarele situatii:

a) neplata a cotizatiei timp de un an;

b) prin incdlcarea prevederilor statutare cu privire al obligatiile de membru sau prin
abateri stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF);

c)prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si
obiectivelor acesteia;

g)savarsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fatd de Asociatiei, sau fatd de
oricare dintre membrii acesteia.

(2)Presedintele Asociatiei va convoca Consiliul de Administratie in cel mult 30 de zile de
la data la care s-a luat la cunostinta respectiva situatie. Consiliul de administratie va
hotdri excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii si va hotari
modificarea corespunzdtoare a prezentului statut si a actului constitutiv al Asociatiei.
(3)incetarea calitatii de membru al Asociatiei se hotaraste de Consiliul de Administratie
cu majoritatea de doud treimi din numarul voturilor existente in Asociatie. La luarea
hotarérilor, nu poate vota cel a carei calitate de membru se pune in discutie. Votul
poate fi transmis si in format electronic (prin email) de la reprezentantul mebrului, pAn3
cel tarziu la data si ora sedintei Consiliului de Administratie la care se ia decizia de
excludere.

(4) Tncetarea calititii de membru al Asociatiei, in cazurile de mai sus, nu d3 dreptul la
restituirea activului cu care a participat.

CAPITOLUL VII. - ORGANELE DE CONDUCERE AL ASOCIATIEI
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Art. 24 .-Organele de conducere ale asociatiei sunt:
a) Adunare Generald
b) Consiliul Director;
c) Aparatul technic.

Art.25 - Adunarea Generala

(1) Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiei, compus din
reprezentantii ai unitatilor administrativ - teritoriale membre, desemnati prin hotararea
autoritatilor deliberative ale acestora.

(2)Fiecare Asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanenta in cadrul Adunarii Generale ale Asociatiei.

(3)Hotérarile de numire/ revocare/ inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie,
Asociatilor si presedintelui Asociatiei in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la data
emiterii lor.

(4)Fiecare autoritate publicdi va avea reprezentant. Reprezentantii asociatilor in
Adunarea Generald al Asociatiei sunt responsabili pentru activitatea lor, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

(5) Adunarea Generald alege dintre membrii s&i presedintele Consiliului de
Administratie al Asociatiei care are atributiile prevdzute in prezentul statut si care
reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede
expres altfel.

Art.26.-Atributiile Adunarii Generald
Atributiile Adunarii Generala al Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) elaborarea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) aprobarea raportului de activitate al Consiliului Director si Aparatului Tehnic pentru

perioada anterioara;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul incheiat si proiectul

bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar

precum si bilantul contabil. Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopt3 prin votul

majoritatii membrilor Adunarii Generale a Asociatiei, in termen de 15 zile de la

adoptarea bugetelor asociatilor;

d) hotdrdste cu majoritate de voturi din numdrul membrilor asupra necesitatii

construirii unor fonduri speciale, in conditiile legii;

e) analizeazd si aproba programele anuale de activitate ale Asociatiei, rapoartele

periodice ale Consiliului Director si aparatului tehnic, urmarind realizarea scopurilor

Asociatiei;

f) hotaraste asupra naturii si volumului mijloacelor materiale si financiare necesare

desfasurdrii activitatii Asociatiei, aprobd, dupa caz, modul si cuantumul remunerarii

Consiliului Director si aparatului technic;

g) hotdrdste infiintarea de societdti comerciale, in conditiile legii, cu acordul prealabil

al consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

h) hotdrdste, cu votul a doud treimi din membrii Asociatiei, infiintarea aparatului

tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii, finantat, din resursele Asociatiei, precum

si cuantumul salariilor, indemnizatiilor si premiilor pentru personalul aparatului tehnic;
15



i) aprobd modificarea sediului sau denumirii Asociatiei, cu acordul prealabil al
consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

j) hotdraste, cu votul a trei patrimi din membrii Asociatiei, asupra necesitatii angajarii
de credite bancare pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei si modul de
garantare a acestora;

k) angajarea si eliberarea personalului Aparatului Tehnic;

[) infiintarea de filiale cu acordul prealabil al consiliilor locale ale unitdtilor
administrativ-teritoriale membre;

m) aprobarea constituirii, atributiilor, functiondrii si organizarii aparatului tehnic al
Asociatiei, precum si a organigramei si politicii de personal (inclusiv salarizarea) a
Asociatiei;

n) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu a céror
valoare depdseste suma de 30.000,00 Lei;

o) modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiei cu acordul prealabil al
consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

p) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie si a retragerii unor membri din
Asociatie, cu acordul prealabil al consiliilor locale ale unitétilor administrativ-teritoriale
membre;

q) prezintd pentru validare asociatiilor, consililor locale, propunerea fundamentat3
privind cuantumul cotizatiei anuale in vederea includerii in bugetul de venituri si
cheltuieli al consiliilor locale;

r) la cuantumul cotizatiei propus al cotizatiei anuale, Consiliul de Administratie va iua
in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale
Asociatiei si a cheltuielilor privind activitatile;

s) aprobarea cotizatiei anuale numai cu acordul prealabil al consiliilor unitatilor
administrativ-teritoriale membre;

t) aprobarea organigramei si politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii
aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

u) aprobd dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si destinatia bunurilor rdmase
dupa lichidare cu acordul prealabil al consiliilor locale ale unititilor administrativ-
teritoriale membre;

v) orice alte atributii prevdzute in lege sau in statut;

Art.27. (1) Dupa prima intrunire organizatoricd, Adunarea Generald se intruneste in
sesiune ordinard, cel putin o data in fiecare an calendaristic, precum si in sesiune
extraordinara, ori de cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta
Adundrii Generale si care nu suferd aménare

(2) Convocarea Adunarii Generale se face de Presedintele Consiliului Director si va fi
transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 3 (trei) zile calendaristice inainte de
data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(3)Sedinta extraordinara se poate convoca la initiativa Presedintelui Consiliului Director
sau la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei;

(4) Fiecare asociat, prin reprezentantul siu, are un vot egal in Adunarea General3 al
Asociatiei. Dreptul de vot nu poate fi transmis.
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Art. 28 (1) Pentru ca hotararile Adundrii Generale sd fie valide, este necesar3
participarea a 2/3 din numdrul membrilor Asociatiei prezenti personal sau prin
reprezentant. Daca acest cvorum nu este intrunit la data primei convocari, Adunarea
Generald va fi convocat din nou, la o data ulterioara, dar nu la mai mult de 30 zile de la
data primei convocdri. Tn acest din urmé& caz, membrii activi pot hotari in problemele
inscrise pe ordinea de zi, indiferent dacd cvorumul de 2/3 este sau nu intrunit, in
conditiile impuse de prezentul statut.

(2) Hotararile Adunarii Generale sunt luate prin vot deschis, cu votul a 50% + 1 din
numarul membrilor asociatiei prezenti.

(3) Dacd o hotdrdre a Adundrii Generale al Asociatiei priveste Tn mod direct bunurile
care apartin unui anumit asociat, nici o hotarare nu poate fi luata fara prezenta si votul
favorabil al reprezentantului acestuia.

(4) Tn cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta
Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al
unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

Art.29 (1) Sedintele Adundrii Generale al Asociatiei vor fi conduse de presedintele
Consiliului Director al Asociatiei sau, in absenta acestuia, de persoana desemnati de
Adunarea Generala dintre participanti.

(2) Adunarea Generald al Asociatiei va alege dintre participantii la sedint3 un secretar,
sau o persoana din aparatul tehnic care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(3) Procesul-verbal este semnat de membrii Adunérii Generale. O copie a procesului-
verbal va fi transmis3, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data
sedintei, fiecarui asociat convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent dac3
reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(4) Hotdrarile Adundrii Generale al Asociatiei se consemneazd intr-un registru de
procese-verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

Art.30.- Asociatul care se considera vatamat intr-un drept al sdu ori Intr-un interes
legitim printr-o hotdrdre a Adundrii Generale al Asociatiei poate initia actiune in
contencios administrativ pentru anularea respectivei hotdrari si repararea prejudiciului
produs, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.31 - Consiliul Director

(1)Consiliul Director este organul de conducere al Asociatiei, compus din reprezentantii
ai unitatilor administrativ - teritoriale membre, desemnati prin hotdrérea autoritatilor
deliberative ale acestora.

(2)Fiecare Asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanenta in cadrul Consiliul de Administratie al Asociatiei.

(3)Hotararile de numire/ revocare/ inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie,
Asociatilor si presedintelui Asociatiei in termen de 3 (trei) zile lucritoare de la data
emiterii lor.
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(4)Fiecare autoritate publica va avea reprezentant. Reprezentantii asociatilor in Consiliul
de Administratie al Asociatiei sunt responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

(5)Consiliul de Administratie alege dintre membrii s&i presedintele Asociatiei care are
atributiile prevazute in prezentul statut si care reprezintd Asociatia in raporturile cu
tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art.32.-Atributiile Consiliului Director
Atributiile Consiliului Director al Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

w)elaborarea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

x) aprobarea raportului de activitate al Aparatului Tehnic pentru perioada anterioar3;
y) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul incheiat si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmétorul exercitiu financiar
precum si bilantul contabil. Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopt3 prin votul
majoritatii membrilor Consiliului de Administratie a Asociatiei, in termen de 15 zile de
la adoptarea bugetelor asociatilor;

z) hotdrdste cu majoritate de voturi din num&rul membrilor asupra necesitatii
construirii unor fonduri speciale, in conditiile legii;

aa) analizeaza si aprobd programele anuale de activitate ale Asociatiei, rapoartele
periodice ale aparatului tehnic, urmérind realizarea scopurilor Asociatiei;

bb) hotérdste asupra naturii si volumului mijloacelor materiale si financiare necesare
desfasurarii activitatii Asociasiei, aproba, dup& caz, modul si cuantumul remunerdrii
aparatului technic;

cc) hotdrdste infiinfarea de societdti comerciale, in conditiile legii, cu acordul
prealabil al consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

dd) hotdréste, cu votul a doud treimi din membrii Asociatiei, infiintarea aparatului
tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii, finantat, din resursele Asociatiei, precum
si cuantumul salariilor, indemnizatiilor si premiilor pentru personalul aparatului tehnic;
ee) aprobd modificarea sediului sau denumirii Asociatiei, cu acordul prealabil al
consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

ff) hotdraste, cu votul a trei patrimi din membrii Asociatiei, asupra necesitatii angajarii
de credite bancare pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei si modul de
garantare a acestora;

gg) angajarea si eliberarea personalului Aparatului Tehnic;

hh) finfiintarea de filiale cu acordul prealabil al consililor locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre;

ii) aprobarea constituirii, atributiilor, functionarii si organizirii aparatului tehnic al
Asociatiei, precum si a organigramei si politicii de personal (inclusiv salarizarea) a
Asociatiei;

jj) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu a ciror
valoare depaseste suma de 30.000,00 Lei;

kk) modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiei cu acordul prealabil ai
consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;
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Il) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie si a retragerii unor membri din
Asociatie, cu acordul prealabil al consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
membre;

mm) prezinta pentru validare asociatiilor, consililor locale, respectiv consiliului
judetean propunerea fundamentatd privind cuantumul cotizatiei anuale in vederea
includerii in bugetul de venituri si cheltuieli al consiliilor locale respectiv al consiliului
judetean judetului;

nn) la cuantumul cotizatiei propus al cotizatiei anuale, Consiliul de Administratie va
lua in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale
Asociatiei si a cheltuielilor privind activitatile;

00) aprobarea cotizatiei anuale numai cu acordul prealabil al consiliilor unititilor
administrativ-teritoriale membre;

pp) aprobarea organigramei si politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii
aparatului tehnic al Asociatiei, i, dacd este cazul, a comisiilor/comitetelor;

ga) aproba dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si destinatia bunurilor rdmase
dupad lichidare cu acordul prealabil al consiliilor locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre;

rrjorice alte atributii prevazute in lege sau in statut;

Art.33. (1) Dupa prima fintrunire organizatoricd, Consiliul Director se intruneste in
sesiune ordinard, cel putin o datad in fiecare an calendaristic, precum si in sesiune
extraordinara, ori de cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta
Consiliului de Administratie si care nu suferd améanare

(2) Convocarea Consiliului Director se face de Presedinte si va fi transmisa prin scrisoare,
fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice inainte de data sedintei si va
cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(3) Sedinta extraordinara se poate convoca la initiativa Presedintelui sau la propunerea
unei treimi din membrii Asociatiei;

(4) Fiecare asociat, prin reprezentantul siu, are un vot egal in Consiliul Director al
Asociatiei. Dreptul de vot nu poate fi transmis.

Art. 34 (1) Pentru ca hotdrérile Consiliului Director si fie valide, este necesari
participarea a 2/3 din numdrul membrilor Asociatiei prezenti personal sau prin
reprezentant. Daca acest cvorum nu este intrunit la data primei convocari, Consiliului
Director va fi convocat din nou, la o data ulterioara, dar nu la mai mult de 30 zile de la
data primei convocéri. Tn acest din urm3 caz, membrii activi pot hotiri in problemele
inscrise pe ordinea de zi, indiferent dacd cvorumul de 2/3 este sau nu fntrunit, in
conditiile impuse de prezentul statut.

(2) Hotérérile Consiliului Director sunt luate prin vot deschis, cu votul a 50% + 1 din
numarul membrilor asociatiei prezenti.

(3) Daca o hotdrare a Consiliului Director al Asociatiei priveste in mod direct bunurile
care apartin unui anumit asociat, nici o hotdrare nu poate fi luata fara prezenta si votul
favorabil al reprezentantului acestuia.
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(4) Tn cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta
Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al
unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

Art.35 (1) Sedintele Consiliul Director al Asociatiei vor fi conduse de presedintele
Asociatiei sau, in absenta acestuia, de persoana desemnati de Consiliul Director dintre
participanti.

(2)Consiliul Director al Asociatiei va alege dintre participantii la sedint3 un secretar care
va redacta procesul-verbal al sedintei.

(3) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesului-verbal
va fi transmisa, In termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei,
fiecdrui asociat convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent dac3 reprezentantul
acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(4) Hotdrarile Consiliul Director al Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale, care se pastreazd la sediul Asociatiei.

Art.36.- Asociatul care se considera vatamat intr-un drept al siu ori intr-un interes
legitim printr-o hotdrdre a Consiliului Director al Asociatiei poate initia actiune in
contencios administrativ pentru anularea respectivei hotaréari si repararea prejudiciului
produs, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Art.37- Aparatul tehnic - (1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va
constitui un aparat tehnic propriu.

(2)Aparatul tehnic este organul executiv al Asociatiei si va fi condus de un director
executiv iar personalul Aparatului tehnic este numit de Consiliul Director, dup3
promovarea examenului organizat in acest sens.

Art.38- (1) Personalul aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.
(2) Din aparatul tehnic pot face parte urmatoarele persoane:
a) director
b) jurist
c) manager proiect
d) asistent manager
e) secretara

Art.39. La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in
considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare ale
aparatului tehnic al Asociatiei.

Art.40. Membrii aparatului tehnic sunt rdspunzitori pentru activitatea lor fin
conformitate cu legislatia in vigoare
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Art.41. (1)Aparatul tehnic asigurd punerea in executare a hotérarilor Consiliul Director si
exercitd atributiile prevazute de prezentul statut si cele ce i vor fi delegate de Consiliul
Director.

(2)Aparatul tehnic exercitd urmatoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei

a) Tnainte de inceputul urmitorului an bugetar si pentru fiecare an bugetar ce
urmeazd, Aparatul tehnic avizeaza si prezintd membrilor Asociatiei spre aprobare,
in sedinta Consiliului Director a Asociatiei, un proiect de buget de venituri si
cheltuieli anual, dimensionat pentru a permite functionarea in conditii de
echilibru bugetar a acesteia, corespunzator scopurilor si obiectivelor incredintate;

a) prezintd Consiliului Director raportul de activitate pe perioada anterioar3,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli anual, dimensionat pentru a permite functionarea in
conditii de echilibru bugetar a acesteia, corespunzétor scopurilor si obiectivelor
incredintate;

b) al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

c) asigura punerea in executare a hot3rarilor Consiliului Director

d) analizeazd cererile de inscriere in Asociatie si le nainteazi spre aprobare
Consiliului Director, face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

e) asigurd rapoartele periodice prevdzute de legislatie sau de obligatiile
contractuale; angajeazd cu institutiile publice, organizatiile neguvernamentale
sau cu alti parteneri, corespondenta necesard pentru indeplinirea obiectivelor
Asociatiei;

f) prezintd anual Consiliului Director un raport cu privire la activitatea Aparatului
Tehnic si a Cenzorului, precum si cu privire la situatia financiar a Asociatiei;

g) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in proiectul
de buget al Asociatiei, supus spre aprobare consiliului de administratie;

h) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei, cu exceptia contractelor a
caror valoare depdaseste echivalentul a 30.000,00 lej;

() n relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de citre acestia la
bugetul Asociatiei si propune méasurile care urmeaza s fie luate de citre Consiliul
Director impotriva Asociatilor care nu si-au achitat cotizatia datorata in termenul
prevdzut de prezentul statut;

j) orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Consiliul Director;

k) asigura elaborarea strategiilor, utilizdnd principiul planificarii strategice
multianuale, a programelor de reabilitare, extindere si modernizare a
infrastructurii de drumuri, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, precum
si a programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre aprobare
Consiliului Director al Asociatiei;

I) asigura elaborarea Caietului de sarcini, pe care le supune spre avizare Consiliului
Director a Asociatiei;

m) indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Consiliul
Director.

CAPITOLUL VII. - DIZOLVAREA $I LICHIDAREA
Art.42.-Asociatia se dizolva :
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a) dedrept;

b) prin hotdrarea instantei judecitoresti competente;
c) prin hotdrarea Consiliului de Administratie;

d) in alte situatii prevazute de lege.

Art.43.—Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituit3, dac
in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se producere
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii consiliului de administratie sau a aparatului tehnic in
conformitate cu prezentul statut, dacd aceast situatie dureazd mai mult de un an
de la data la care consiliul de administratie sau, dup3 caz, aparatul tehnic trebuia s3
se constituie;

c) reducerea numarului de asociati sub limita de doi, dac acesta nu a fost completat
in termenul legal prevazut in acest scop.

Art.44.-Asociatia se dizolva prin hotdrarea instantei judecitoresti competente cand:

a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urméritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

¢) Asociatia urmdreste un alt scop decat acela pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabil3.

Art.45.- Lichidarea Asociatiei
(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile previzute de legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei rdmase in urma lichid&rii vor fi transmise citre persoane juridice
de drept privat sau de drept public cu scop identic sau aseméanator, conform hot&rarii
Consiliului de administratie sau a instantei judecitoresti competente

Art.46.—(1) Dupd terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s& cear3 radierea Asociatiei
din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia Tsi inceteazd existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

CAPITOLUL IX — DISPOZITII FINALE

Art.47.—(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
reprezentantii tuturor Asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Prezentul statut este guvernat de legea romana. In situatia in care intervin modificiri
ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile
prevederi.
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(3) Toate litigiile ndscute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv orice problems
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale
amiabild, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecitoresti competente.

Prezentul statut a fost semnat in ... (....) exemplare originale, astizi, data autentificirii
sale.

ASOCIATII

Comuna CICEU,
Prin PETER LUKACS

Comuna SICULENI,
Prin SZENTES CSABA

Comuna RACU,
Prin CSASZAR ATTILA

Presedintele de sedint3, Secretar general al comunei Racu,
Antal Vilmos Mathé Melinda
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