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STATUTUL

& woeiilié! de Dezvoltare Intercomunitars turistics »CIOMAD-BALVANYOS”,
T CSOMAD-BALVANYOS Kozbsségek Kozti Turizmusfejlesztési Tarsulds”

CAPITOLUL 1. Membrii Asociatiei sunt urmitoarele unititi administrativ-
teritoriale:

1. Judetul Harghita prin CONSILIUL JUDETEAN HARGHITA, persoand juridica,
autoritatea deliberativa, cu sediul in Miercurea Ciuc, judetul Harghita, P-ta Libertatii, nr.
5, cod fiscal 4245763, reprezentat prin domnul Borboly Csaba in calitate de presedinte —
in temeiul Hotdrarii nr. 239/2011 a Consiliului Judetean Harghita, cu domiciliul in
Miercurea-Ciuc, Str. K6rési Csoma Sandor Nr.6 ap.3, judetul Harghita C.1.: seria HR nr.
289391, eliberat Ia data de 16.12.2008, de citre SPCLEP M-Ciuc CNP: 1740808190713;

2. Judetul Covasna prin CONSILIUL JUDETEAN COVASNA, persoani juridica,
autoritatea deliberativa, cu sediul in Sfantu Gheorghe, judetul Covasna, P-ta Libertitii, nr.
4, cod fiscal 4201988, reprezentat prin domnul Tamas Sandor in calitate de presedinte -
in temeiul Hotdrarii nr. 142/2011 a Consiliului Judetean Covasna, cu domiciliul in Mun.
Tirgu Secuiesc, Str. Fortyogd Nr. 22, | judetul Covasna C.l.: seria KV nr. 053615,
elibcrat la data de 1 1.01.2002, de catre Mun. Tg. Secuiesc, CNP: 1660922 142057,

3. Comuna Cozmeni, prin Consiliul local Cozmeni, persoani juridics, autoritate
deliberativa, cu sediul in Cozmeni nr.200, cod fiscal 14597953, reprezentat prin Bodo
Dévid in calitate de primar ~ in temeiul Hotarari; nr. 53/2011 a Consiliului Local al
comunei Cozmeni, cu domiciliul in Comuna Cozmeni, sat Cozmeni nr, 59, judetul
Harghita, C.I.: seria HR nr. 080443, eliberat la data de 17.10.2002, de catre Mun.
Miercurea Ciuc, CNP: 1470916191343;

4. Comuna Tusnad, prin Consiliul local Tusnad, persoani juridics, autoritate
deliberativa, cu sediul in comuna Tugnad sat Tusnad Sat nr. 176, cod fiscal 4245941,
reprezentat prin Rafain Endre in calitate de primar ~ in temeiul Hotararii nr. 31/2011 a
Consiliului Local al comunei Tusnad, cu domiciliul in comuna Tugnad satul Tusnad nr.
146, judetul Harghita, C.1. seria HR 314187, eliberat la data de 26.03.2010, de catre
SPCLEP Miercurca Ciuc, CNP: 1660328190011;

S. Orasul Baile Tusnad, prin Consiliul local Biile Tugnad, persoani juridici,
autoritate deliberativa, cu sediul in orasul Baile Tusnad, strada Oltului nr. 63, cod fiscal
4245348, reprezentat prin Albert Tibor in calitate de primar — in temeiul Hotararij nr.
32/2011 a Consiliului Local al orasului Baile Tusnad, cu domiciliul in orasul Baile
Tugnad, str. Kovécs Miklés nr. 42, Judetul Harghita, C.1.: seria HR nr. 079226, eliberat la
data de 03.10.2002, de c&tre Mun. Miercurea Ciue, CNP: 1630507191338;

6. Comuna Bixad, prin  Consiliul lpecal Bixad, persoani juridica, autoritatea
deliberativa, cu sediul in localitatea Bixad, Str. Ciucului nr. 558, judetul Covasna, cod
fiscal 16355433, reprezentat prin Bécs Marton Csaba in calitate de primar - in temeiul
Hotararii nr. 36/2011 a Consiliului Local al comunei Bixad, cu domiciliul in comuna
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Bixad sat Bixad, Nr, 146, Judetul Covasna C.1.: seria KV nr. 053615, eliberat la data de
11.01.2002, de citre Mun. Sfantu Gheorghe, CNP: 1720210141044;

7. Comuna Turia, prin Consiliul local Turia, persoani juridica, autoritate deliberativi,
cu sediul in comuna Turia sat Turia Turia nr.835, cod fiscal 440463 0, reprezentat prin Dr.
Daragus Attila in calitate de primar — in temeiul Hotararii nr. 59/201 1 a Consiliului Local
al comunei Turia, cu domiciliul comuna Turia sat Turia nr. 3, judetul Covasna,C.].: seria
KV nr. 213379, cliberat la data de 15.07.2009, de citre SPCLEP Tg. Secuiesc, CNP:
165072214206

am hotdrat constituirea Asociatiei de Dezvoltare .Intercomunitars turisticd Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard  turisticd »CIOMAD-BALVANYOS”, ., CSOMAD-
BALVANYOS Kozosségek Kozti Turizmusfejlesztési Tarsulas”

CAPITOLUL II. Dispozitii Generale

Art. 1

(1) Denumirea Asociatici este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard  turistica
~-CIOMAD-BALVANYOS”, | CSOMAD-BALVANYOS Kozosségek Kozt
Turizmusfejlesziési Térsulds®, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr.
93421 din 17.01.2011 eliberatd de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila si
insemne proprii.

(2) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard  turistics »CIOMAD-BALVANYOS?”,
.CSOMAD-BALVANYOS Kozdsségek Kozti Turizmusfejlesztési Tarsulas”din Romania
(denumita in continuare ,,Asociatie™) este persoana juridica de drept privat si de utilitate
publicd, fara scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom si apolitic,
constituitd si organizatd in temeiul Legii nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborata cu dispozitiile
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, cu modificarile si

_completdrile ulterioare, si este meniti si realizeze obiectivele mentionate in prezentul

"Statut.
jf‘&!rt. 2

o ﬁsociatia de ’Dczyoitare Intercomunitara  turisticd ,.CIOMAD- BALVANYQS”,
& JASOMAD-BALVANYOS Kozosségek Kozt Turizmusfejlesztési  Tarsulas” este
Jorganizats si functioneaza pe baza Actului Constitutiv si a prezentului Statut,

Art. 3
Asociatia se constituie pe o durati nelimitatd, prin libera asociere a asociatilor.

Art. 4

Sediul Asociatiei este in judetul Harghita, municipiul Miercurea Ciuc, P-ta Libertatii,
nr.j.

CAPITOLUL 111 Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 5§

Asociafia de Dezvoltare Intercomunitarda  turistici »CIOMAD- BALVANYOQS”,
~CSOMAD-BALVANYOS Kézosségek Kozti Turizmusfejlesztési Tarsulds” din Roméania
are drept scop promovarea si dezvoltarea durabild a turismului din JjudeZlele Harghita (i
Covasna, in zona ,,CIOMAD- BALVANYOS” prin realizarea urmatoarelor obiective:



Obiectivul principal:

- . Elaborarea unui proiect de finantare europeana in cadrul POR, Axa Prioritar3 5.
Dezvoltarea durabild si promovarea turismului, domeniul major de interventie 5.3
Promovarea potentialului turistic si crearea infrastructurii necesare in scopul cresterii
atractivitdtii Romdniei ca destinatie r&ristica“, cu titiul ,Promovarea destinatiilor cu
potential turistic in masivul Ciomad-Balvanyos”, si efectuarea tuturor demersurilor

pentru atragerea de fonduri nerambursabile in vederea implementarii proiectului sus
mentionat.

Alte obiective:

- Conservarea, protejarea, promovarea si valorificarea patrimoniului natural al
zonei;
- Crearea unui cadru de promovare si de exprimare pentru structurile implicate in
turism prin promovarea unor campanii in mass-media, prin organizarea si/sau
participarea la simpozioane, expozitii;
- Sustinerea si realizarea de materiale promotionale (publicatii, brosuri, pagini
web) in vederea promovérii potentialului turistic al zonei Ciomad-Balvanyos;
- Realizarea unor proiecte privitoare la protectia mediului din zona respectiva;
- Elaborarea propunerilor privind directiile de dezvoltare ale turismului in judetele
Harghita si Covasna;
- ldentificarea si amenajarea unor zone cu potential turistic pentru a fi incluse in
circuitul national si international al sporturilor de iarn3 si de agrement;
- Desfasurarea unor activitdti de amenajare si intretinere a traseelor turistice
_ montane din zona Ciomad-Balvanyos;
B o Participarea la targuri, saloane si expozitii nationale si internationale pentru
"7 “promovarea si valorificarea ofertei turistice a zonei, precum si organizarea unor
é'étivitéﬁ de promovare a turismului ecologic in randul tinerilor;
| intocmirea de proiecte pentru accesarea fondurilor de dezvoltare europene si
ndtionale si managementul acestora;
/ff Sustinerea tuturor activitatilor care contribuie la realizarea scopurilor asociatiei
" prin colaborarea cu alte organizatii si institufii  In vederea atingerii obiectivelor
asociatiei.

CAPITOLUL IV. Membrii Asociatiei - moduri de dobandire si de pierdere a calittii de
membru

Art. 6

Membrii fondatori ai asociatiei sunt unititile administrativ-teritoriale semnatare ale
actului constitutiv, reprezentate prin autorititile lor deliberative.



Art. 7
Poate deveni membru al asociatiei, orice unitate administrativ-teritorials, reprezentata

prin autoritatea administratiei publice, care este de acord cu scopul si obiectivele
propuse, pe care le insuseste si sprijina realizarea lor in orice mod.

Art. 8
(1)Calitatea de asociat se dobandeste ca urmare a cererii de aderare adresat3 Consiliului

de Administratie, validatd de Adunarea General3.

(2) Pot adera la Asociatie ulterior unititile administrativ-teritoriale din judetul Harghita si
Covasna.

(3) Aderarea la asociafie se face la cererea scrisd a imputernicitului unitatii administrativ-
teritoriale, Tn temeiul hotérérii consiliului local prin care se aprobi aderarea unitatii
administrativ-teritoriale respective la Asociatie. Dobandirea calittii de asociat se face
dupd aprobarea cererii de aderare la Asociatie de citre Adunarea General3 a Asociatiei
cu majoritate simpld din totalul membrilor Asociatiei si dupd plata taxei de Tnscriere,
cheltuieli privind elaborarea actului aditional, plata de cot3 parte patrimoniu initial,
stabilita in prezentul statut.

Art. 9
Pierderea calitafii de membru al Asociatiei intervine in urmitoarele situatii:

a) la cerere, prin retragere, In baza hot3rarii Adunérii Generale, cu conditia sa comunice
decizia sa organelor de conducere ale Asociatiei cu cel putin 30 de zile inainte de
retragere. Retragerea nu absolvd pe membru de indeplinirea obligatiilor neexecutate

anterior retragerii.

3. b) prin excludere, Tn urmétoarele situatii:

! 1. neachitarea cotizatiei anuale de membru in termen de 3 {trei) luni de la

";termenui scadent;

5 | 2. neachitarea contributiei necesare in vederea intocmirii si promovarii
j -‘meectelor comune, dupa punerea in intdrziere a acestuia de citre Adunarea Generala

si trecerea unei perioade de 10 zile lucrdtoare de la punerea in intarziere;

3. neparticiparea la doud adundri generale consecutive ale Asociatiei;

4. nedepunerea [a termenele stabilite a contributiei proprii necesare co-fina niarii
proiectelor, dupd aprobarea acestora,

5. se dovedeste ca are interese contrare Asociatiei pe care nu le-a declarat.
Excluderea asociatilor se face la propunerea Consiliului de Administratie, prin hotdrarea
Adunarii Generale cu votul a 2/3 din membrii acesteia. Excluderea unui asociat duce la
incetare obligatiilor asumate in perioada cat acesta a functionat in Asociatie.

CAPITOLUL V. Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei
Art. 10



Yy

Unitdtile administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars
turistica ,CIOMAD-  BALVANYOS”, ,CSOMAD-BALVANYOS  Kézosségek Kozt
Turizmusfejlesztési Tarsulds” prin reprezentantii desemnati, au dreptul:

a) sd participe la Adundrile Generale ale Asociatiei, s pun3 in discutie si sa ia
parte la dezbaterea problemelor care intereseazi domeniul sau bunul mers al Asociatiei;
b} sa aleagd si s3 fie alesi in organele executive de conducere ale Asociatiei;

¢) sd sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele
Asociatiei in vederea promovirii si apararii acestora, si primeasca explicatii de la
organele executive de conducere ale Asociatiei asupra problemelor apdrute fin
activitatea acesteia;

d) sd consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de
conducere si control ale Asociatiei;

e) sé participe la actiunile organizate de asociatie si si facd propuneri pentru
adunarea general;

f) sa fie informati despre activitatea asociatiei;

g) sa se adreseze instantelor judecitoresti competente in cazul in care o decizie a
Asociatiei este contrard statutului, acordului de asociere, legilor si reglementarilor in
vigoare sau este de naturd sd producd daune considerabile utilizatorilor sau unei
minoritafi si sd conteste legalitatea respectivei decizii, in termen de 30 de zile de Ia
adoptarea acesteia;

h) sa pund intrebdri si s3 solicite explicatii Consiliului de Administratie, referitoare
la activitatea Asociatiei, respectiv la modul de indeplinire a scopurilor si obiectivelor
pentru care asociatia a fost mandatat3;

i} s@ prezinte propuneri si m3suri de rezolvare a problemelor specifice aparute in
activitatea Asociatiei si sa participe activ la actiunea de remediere si solutionare a

acestora.
Art. 11

: __:'_'-l‘ipitétffe administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars

“tlristicd  ,CIOMAD-  BALVANYOS”, ,CSOMAD-BALVANYOS Kézdsségek  Kézti

.':Tﬂri:'?;;'musfejiesztési Tarsulas” prin reprezentantii desemnati, au, in conformitate cu
: angai'amentele asumate potrivit actelor constitutive urmatoarele indatoriri:

a'} sa respecte prevederile prezentului Statut si hotérarile organelor de conducere

// ale Asociatiei si sd dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei;

./ b) s3@ participe la constituirea patrimoniului initial al Asociatiei si s3 achite

contravaloarea cotizatiei anuale;

c) sa participe activ, la lucrérile Adunirii Generale ale Asociatiei, si sa sprijine moral
si/sau material desfasurarea activititilor;

d) sd transfere bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei cotele de contributie ce
le revin pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Asociatiei, precum
si cele necesare co-finantarii proiectelor de interes comun:;

e) sa semnaleze, in timp util, presedintelui Consiliului de Administratie al Asociatiei
orice problemd care apare pe teritoriul unititilor administrative-teritoriale in
legdturd activitdtile desfasurate de Asociafie potrivit scopului si obiectivelor
acesteia;



f) s& comunice Consiliului de Administratie al Asociatiei orice dispozitie sau hotdréare
adoptate la nivelul autoritdtilor administratiei publice locale cu impact asupra
Asociatiei;

g) sd respecte angajamentele asumate in relatia cu Asociatia;

h) s& nu adopte decizii sau hotdrari care ar afecta activitatea Asociatiei si ar
impiedica realizarea i atingerea scopurilor si obiectivelor acesteia;

i} sd@ nu intreprindd masuri sau actiuni care ar putea aduce prejudicii morale sau
materiale celorlalti membrii ai Asociatiei sau activitétilor desfasurate de asociatie;

j} sa raspundd patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru neindeplinirea
obligatiilor asumate in realizarea proiectelor;

k) s& dovedeascd deplind loialitate fatd de Asociatie, si apere §i sa promoveze
interesele legitime ale acesteig;

I} sa pldteascd in termen cotizatia stabilit3;

m} sa contribuie la cresterea prestigiului asociatiei;

CAPITOLUL VI. Organizare, conducere, control

Art. 12

Asociatia are urmatoarele organe:
a) Adunarea Generald

b) Consiliul de Administratie

c) Cenzorul

Art. 13
Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de

activitatea organului respectiv in fata Adundrii Generale.

A. Adunarea Generald

Art. 14

(1) Asociatia este condusd de Adunarea Generali. Adunarea General3 se compune din

totalitatea asociatilor si este organul suprem de dezbatere, decizie si conducere a
7';_-\_\:\ Asociatiel. Sunt membri de drept ai Adundrii Generale unittile administrativ-teritoriale
“__\‘semnatare ale actului constitutiv, prin reprezentantii desemnati.
’ i}?iecare unitate administrativ - teritoriald va avea un reprezentant, cu exceptia
/ccaiitétiior ale caror numar de locuitori depaseste 15.000 locuitori, care vor avea cite
/un reprezentant dupa fiecare 15.000 locuitori sau fractiune.
‘,.,.Vj_i~*"“(2) Dupd prima intrunire organizatoricd, Adunarea General3 se intruneste in sesiune
ordinard, cel putin o datd in fiecare an calendaristic, precum si in sesiune extraordinarg,
ori cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta Adundrii Generale si
care nu sufera amanare.
(3) Tntrunirile Adunirii Generale vor fi notificate in scris tuturor asociatilor, cu cel putin
10 zile calendaristice inainte de data convocirii. In convocare vor fi precizate ziua, ora si
locul unde se desfdsoard adunarea precum si ordinea de zi. Convocarea adunirilor
extraordinare se face la initiativa Consiliului de Administratie sau la propunerea unei
treimi din membrii Asociatiei.
(4) Adunarea generald este statutari dacid sunt prezenti peste 50 % din numirul

membrilor asociati.




(5) Hotdrérile Adunirii Generale ale Asociatiei vor fi luate cu majoritate de voturi, cel
putin jumatate plus unu, din voturile membrilor Asociatiei.

(6) In cazul in care cvorumul nu este intrunit, Adunarea General3 va fi convocati la o dat3
ulterioard, cand reprezentantii membrilor Asociatiei prezenti pot hotdri, cu majoritate de
voturi a celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi, indiferent de
cvorum.

(7) Hotararile Adunérii Generale privind modificarea statutului sau dizolvarea Asociatiei,
ori alocarea de la bugetele locale a unor fonduri suplimentare destinate acoperirii
cheltuielilor neprevazute in bugetul Asociatiei, dar necesare, sau perceperea unei taxe
speciale, se adoptd cu votul a doud treimi din numirul membrilor Asociatiei.

(8) Dacd o decizie a Asociatiei este contrarj legii, sau acordului de asociere ori este de
naturd sd producd daune considerabile intereselor unui membru al Asociatiei, orice
membru poate initia actiune in contencios administrativ impotriva respectivei decizii, in
termen de 30 de zile de la adoptarea acesteia, conform legii.

Art. 15
(1) Adunarea General3 are urmitoarele atributii:
a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;
b) la constituirea Asociatiei, hotdraste numdrul membrilor Consiliului de

Administratie si durata mandatelor acestora;
¢) aprobd raportul anual asupra activitafii Consiliului de Administratie al Asociatiei,

raportul cenzorului si raportul exercitiului bugetar, acorddnd anual descircare de

gestiune Consiliului de Administratie si celui care exercit3 managementul asociatiei, in
masura in care cei in cauzi nu se fac vinovati de lipsuri in gestiune sau de alte fapte care
implicd raspunderi materiale ori penale;

d) adopta bugetele de venituri si cheltuieli;

e) aprobd regulamentul de organizare si functionare propus de Consiliul Director;

f) aproba primirea de noi membrii si excluderea din Asociatie;

g) hotdrdste cu majoritate de voturi din numirul membrilor asupra necesitatii
constituirii unor fonduri speciale, in conditiile legii;

h) hotérdste cu acordul a cel putin dous treimi din numarul membrilor modificarile
ulterioare ale statutului Asociatiei, respectiv ale actului constitutiv;

i} hotdrdste asupra naturii si volumului mijloacelor materiale si financiare necesare
desfasurdrii activitdtii Asociatiei, modului de folosire a mijloacelor financiare,
sumele pana la care Consiliul de Administratie poate angaja cheltuieli in numele
Asociatiei §i limita maxim3 sau cuantumul sumelor ce se pot retine in casa
proprie pentru efectuarea platilor curente (plafonul de cas3); hotirsste asupra
acordarii unor drepturi binesti membrilor Consiliului de Administratie al

V4 Asociatiei;

j} alege membrii Consiliului de Administratie al Asociatiei dintre reprezentantii
desemnati ai unitatilor administrativ-teritoriale asociate;

k) numeste cenzorul sau hotdrdste delegarea atributiilor acestuia unor persoane
fizice sau juridice, ori agenti economici specializati, pe bazi de contract;

I} revocd, atunci cind este cazul, oricare dintre membrii Consiliului de Administratie
sau cenzorul, alegdnd un succesor pentru ocuparea locului vacant, prin votul
majoritatii simple a celor prezenti;



m) hotdrdste termenul, continutul si forma de plati a cotizatiilor anuale ale
membrilor Asociatiei la bugetul acesteia, conform art. 23, alin. (1), litera ,a” sin
baza datelor furnizate de Institutul National de Statistic;

n) aprobd organigrama Asociatiei, propus3 de Consiliul de Ad ministratie;

o) hotdrdste numirea unui aparat tehnic pentru realizarea obiectivelor proprii,
finantat din resursele asociatiei, precum si cuantumul salariilor, indemnizatiilor si
premiilor pentru personalul aparatului tehnic;

p) hotdrdste, cu votul tuturor membrilor Asociatiei, asupra necesitatii angajarii de
credite bancare pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei si modul
de garantare a acestora;

q) aprobd dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor rémase dupi lichidare.

r) hotdrdste infiintarea de societ&ti comerciale, in conditiile legii;

s) aprobad infiintarea de filiale;

t) orice alte atributii previzute in lege sau statut.

(2) Hotérarile adundrii generale se consemneazi intr-un registru de procese-verbale, care
se pastreaza la presedintele consiliului de administratie al Asociatiei; procesul-verbal de
sedintd se va semna de toti membrii participanti.

B. Consiliul de Administratie

Art. 16

{1} Consiliul de Administratie reprezintd organul executiv al Asociatiei si este ales de

Adunarea General3.

(2) Consiliul de Administratie actioneazi in numele asociatiei, asigurd conducerea

efectiva si administrarea patrimoniului aferent acesteia, cu exceptia atributiilor rezervate

exclusiv Adunarii Generale.

(3) Consiliul de Administratie este format din presedintele Adunrii Generale, si 4

membrii desemnati de Adunarea Generald. Membrii Consiliului de Administratie sunt

numiti pe o perioadd de 4 ani, potrivit celor stabilite in sedinta adunirii generale de

constituire a Asociatiei, in conformitate cu actul constitutiv.

(4) Consiliul de Administratie este condus de presedintele Adunirii Generale a Asociatiei.

Consiliul de Administratie se intruneste lunar sau de cate ori este necesar, la propunerea

resedintelui acestuia.

(S) Consiliul de Administratie va alege, dintre membri sii un vicepresedinte si un

> 'seCretar.

(6) Consiliul de Administratie exercitd conducerea Asociatiei in perioada dintre sesiunile
oAdundrii Generale si hotdriste in toate problemele care intr3 in competenta sa.,

respectlv hotdrdste in toate cazurile care nu intrd in competenta exclusivd a Adunarii

Generale.

(7) Consiliul de Administratie poate infiinta grupuri de realizare de proiecte, care pot
proceda in numele Asociatiei.

-

Art. 17
Atributiile Consiliului de Administratie sunt:
a) aduce la indeplinire hotararile Adunirii Generale ale Asociatiei;



b) executd bugetul de venituri si cheltuieli si intocmeste proiectul bugetului pentru anul
urmator;

¢) prezintd Adundrii Generale rapoarte asupra activitatii desfdsurate, precum si
propuneri de masuri pentru imbuné&titirea acesteia;

d) convoacd Adunarea Generala a Asociatiei in sedinte extraordinare ori de cite ori este
nevoie;

e) raspunde de integritatea patrimoniului Asociatiei;

f) rdspunde de relatiile cu autoritstile administratiei publice locale ale unititilor
administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei si monitorizeazd alocarea la bugetul
asociatiei a cotelor de contributie ce revin acestora, potrivit actului constitutiv;

g) urmdreste, in conditiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiei de citre
propriul personal sau de citre terti; in cazul personalului propriu angajat cu contract
individual de munc3, sunt aplicabile, in mod corespunzator, dispozitiile Codului muncii; in
cazul neidentificarii persoanelor vinovate, d3 dispozitii de reparare din contul Asociatiei,
in conditiile legii;

h) monitorizeazd constituirea si utilizarea in conformitate cu prevederile legale a
fondurilor speciale;

i) monitorizeazi managementul financiar al Asociatiei si propune masuri pentru
imbunatatirea acestuia;

i} Intocmeste organigrama Asociatiei, pe care o supune aprobdrii Adunarii Generale;

k) elaboreaza politica de personal a Asociatiej;

) decide asupra problemelor curente legate de infdptuirea obiectivelor Asociatiei;

m) decide asupra primirii si folosirii donatiilor, legatelor si altor venituri $i urmareste
efectuarea cheltuielilor conform bilantului contabil §i cu respectarea dispoziiilor legale;

n) monitorizeaza asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurdrii activitatii
Asociatiei in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitatii si igienei in procesul
muncii, precum si masurile de prevenire si stingere a incendiilor, conform prevederilor
legale;

o) decide infiintarea unui aparat propriu pentru realizarea obiectivelor asociatiei,

inantate din resursele acesteia;
 stabileste societatea bancard la care Asociatia isi va deschide unul sau mai multe

_ Z;aprobé actele juridice ce vor fi intocmite de Asociatie in nume propriu, cu exceptia
jentractelor a cdror valoare in lei depdseste echivalentul in lei a sumei de
L7 euro.

§) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generals.

Art. 18 Presedintele Consiliului de Administratie

(1) Conducdtorul executiv al Asociatiei este presedintele Consiliului de Administratie.
Presedintele este ajutat de un vicepresedinte, care preia si indeplineste atributiile
presedintelui in cazul absentei sau imposibilitatii acestuia de a-si indeplini atributiile.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie

Presedintele Consiliului de Administratie este presedintele Adunirii Generale, ales din
membrii Adunérii Generale, desemnati de unitatile administrativ-teritoriale membre ale
Asociatiei, de preferintd care au cunostinte profesionale ori cu experientd necesar in

domeniu.



(3) Presedintele Consiliului de Administratie are urmétoarele atributii principale:
A. asigura managementul financiar al Asociatiei prin:
a) organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale asociatiei;
b) actualizarea, daca este cazul, a fondurilor speciale;
¢) intocmirea si pdstrarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei, specifice
managementului financiar;
d) prezentarea, la solicitarea Consiliului de Administratie sau a cenzorului, a rapoartelor
ori a documentelor necesare unor verificdri financiar-contabile ale Asociatiei;
B. asigura managementul de proprietate al Asociatiei, si anume:
a) monitorizeazd functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a bunurilor
detinute de Asociatie fn administrare si exploatare, respectiv a bunurilor proprietate a
Asociatiei;
b) supravegheazd executia lucrdrilor de intretinere si de reparatii curente si participa la
receptia lor, consemndnd finalizarea acestora si verificd efectuarea platilor
corespunzatoare stadiului lucrarilor contracte;
c) controlul, angajarea, retribuirea, promovarea si sanctionarea personalului angajat in
structura organizationala a Asociatiei pentru derularea activitatilor proprii si indeplinirea
obligatiilor contractuale;
C. asigurd managementul activitatii Asociatiei:
a) conduce lucrdrile Adundrii Generale a Asociatiei, verificd respectarea si Tndeplinirea
hotdrarilor adoptate de Adunarea Generald a Asociatiei si deciziile Consiliului de
Administratei;
b) organizeazd, conduce si controleazd activitatea serviciilor interne si a aparatului
propriu al Asociatiei si adoptd masuri corespunzitoare pentru indeplinirea sarcinilor
acestora;
¢) angajeazd personalul necesar functionrii aparatului si serviciilor proprii ale asociatiei,
prin contract individual de munca, cu respectarea legisiatiei in vigoare;

“ o= d) reprezintd Asociatia in incheierea si derularea contractelor si isi asumi drepturi si

N ! obligatii in numele Asociatiei;

: ;,"fu"‘\_}e) reprezintd Asociatia In relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice, din tard si

* \strainitate, cu autoritdtile, inclusiv in actiunile judecatoresti initiate de Asociatie
_,ffr‘mpotriva unui tert ori a membrilor asociatiei care nu si-au indeplinit obligatiile statutare

fatd de Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membrii, care contestd o decizie

7 a Asociatiei;

= g) autorizeaza efectuarea cheltuielilor si platilor Asociatiei;

h) convoacé Consiliul de Administratie lunar sau ori de cate ori este nevoie;

i) intocmeste ordinea de zi a sedintei Consiliului de Administratie si conduce lucririle

acestuia;

j) semneazd contractele individuale de munc3 ale personalul angajat, precum si orice alte

contracte Incheiate de Asociatie cu persoane fizice sau juridice;

k) pastreazd si foloseste stampila Asociatiei.

Art. 19
Fiecare membru al Consiliului de Administratie este individual rdspunzétor pentru actele

si faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.
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C. Cenzorul

Art. 20
(1) Adunarea Generald a Asociatiei numesgte un cenzor, care are sarcina de a verifica

rapoartele de activitate, situatiile financiar-contabile anuale si de a consilia asociatia in
problemele financiare si statutare.

(2) Durata mandatului cenzorului este de 1 an, Tn conformitate cu actul constitutiv.

(3) Cenzorul nu poate face parte din Consiliul de Administratie si trebuie s fie specialist
in domeniile financiar-contabil, economic si/sau juridic.

(4) Mandatul cenzorului inceteazs la expirarea duratei sale, prin demisie, prin revocare
sau Tn cazul imposibilitatii acestuia de a-si exercita atributiile.

Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verifica ndeplinirea conditiilor statutare privind prezenta si votul in adundrile generale
ale Asociatiei;

b} verifica executia bugetars, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul urmétor si propunerile pentru rectificarea bugetului pentru anul in
curs;

d) dacd managementul financiar este asigurat de o persoana fizici, verific, cel putin o
datd pe semestru, gestiunea Asociatiei, stabilirea si Incasarea cotelor de contributie la
cheltuielile asociatiei, consemnand constatirile ntr-un registru de procese-verbale, care
se pastreaza de presedintele comisiei de cenzori sau de un alt membru_stabilit de
aceasta;

e) verificd daci registrele Asociatiei indeplinesc conditiile legale necesare desfdsurdrii
corespunzatoare a managementului financiar;

f) intocmeste, pe baza verificirilor efectuate, §i prezinta adundrii generale a Asociatiei
rapoarte asupra activitatii sale si asupra gestiunii Asociatiei, propundnd anual
descdrcarea de gestiune a Consiliului de Administratie si a celui care asigurd
managementul asociatiei;

g) propune spre aprobare adunirii generale a Asociatiei sau, dup& caz, Consiliului de
Administratie programe, proiecte de programe cu madsuri necesare desfisurérii
managementului financiar; propune recuperarea, in conditiile legii, a pagubelor produse
de personalul ce deserveste Asociatia sau de membri ai acesteia. Recomandd Consiliului
de Administratie sesizarea instantelor de urmdrire penals, cand constats savdrsirea unor
infractiuni previzute de legislatia financiar-contabila;

h) in cazul in care Adunarea Generalj hotdrdste ca managementul financiar al asociatiei
sd fie asigurat de persoane juridice, cenzorul participd la negocierea contractelor
respective, stabilind si modalitatile de exercitare a atributiilor de control ale acesteia;

i) poate participa la sedintele Consiliului de Administratie fara drept de vot;

k) indeplineste orice alte atributii in conditiile legii;

(5) Adunarea general3 a Asociatiei poate hotdrf transferarea atributiilor cenzorului unor
persoane fizice sau juridice, asociatii sau agenti economici specializati, pe baza de

contract.

Art. 21
n conditiile legii si in limita posibilitatilor Asociatiei, cenzorul are dreptul s§ fie plitit

pentru activitatea depusa in cadrul Asociatiei.
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CAPITOLUL VII: Patrimoniul Asociatiei

Art. 22
Patrimoniul initial al Asociatiei este format din: 50.000 lei, din care contributia

Consiliului Judetean Harghita este de 25 000 lei, iar contributia Consiliului Judetean
Covasna este tot de 25.000 lei.

Unitatile administrativ — teritoriale care prin hotérare de consiliu local isi exprima
intentia de a adera la Asociatie, se obliga sa pldteasc3 contributia preconizat3 a acestora
la constituirea patrimoniului initial, care este o sum3 echivalentd de 0,5 lei/
locuitor/asociat, consemnate la bancd ca patrimoniu distinct de cel al asociatilor,
urmand ca acest patrimoniu sa se largeasca ulterior prin liberalitdtile primite, atat de
catre asociati, cat si de cdtre terte persoane fizice sau juridice, din fard sau din
straindtate, precum si prin realizarea de venituri obtinute din desfisurarea de catre
Asociatie a activitatilor cuprinse in statutul acesteia, toate acestea, urmand a fi folosite
exclusiv in vederea realizarii scopului Asociatiei, patrimoniul prezent si viitor urmand a fi
subscris Tn contul si in numele Asociatiei.

Asociatii se obligd sd depund contributia la constituirea patrimoniului initial al
Asociatiei cel mai tarziu in 15 zile de la data dobandirii personalitatii juridice.

Art. 23 Veniturile Asociatiei

{1) Anul bugetar al Asociatiei este anul calendaristic.

(2) nainte de Tnceputul urmatorului an bugetar si pentru fiecare an bugetar ce urmeaza,

Consiliul de Administratie avizeaza si prezintd membrilor Asociatiei spre aprobare, in

sedinta adunarii generale a Asociatiei, un proiect de buget de venituri si cheltuieli anual,

dimensionat pentru a permite functionarea in conditii de echilibru bugetar a acesteia,

corespunzator scopului si obiectivelor incredintate.

(3) Odata cu proiectul anual de buget se elaboreaz3 si se aprob3 o prognozi a acestuia

pe urmatorii 3 ani.

(4) Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopta prin votul majorititii membrilor

- Adunérii Generale a Asociatiei, in termen de 15 zile de la adoptarea bugetelor asociatilor;
" (5) Veniturile Asociatiei se asigur3 prin contributiile de la bugetele locale ale unitatilor

8 .,"\administrativ-teritoriale membre sub forma cotizatiilor sau din alte surse atrase pe baza

#de proiecte, imprumuturi sau parteneriate public-private, in conditiile legii.

~ Resursele necesare functiondrii asociatiei provin de asemenea si din:

" a) cotizatia anuald a membrilor va fi stabiliti de Adunarea generald al Asociatiei pentru
fiecare asociat in parte;
b) sponsorizari si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice roméne
sau strdine;
¢) resurse obtinute de la bugetul de stat si de la bugetele locale;
d) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legale;
e) venituri realizate din activitdti economice directe;
g) alte venituri admise de lege.
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CAPITOLUL VilI: Dizolvarea si lichidarea Asociatiei

Art. 24

(1} Asociatia se dizolvi:

a) de drept;

b) prin hotdrarea judecatoriei sau a tribunalului, dup# caz;

c) prin hotdrdrea adunirii generale.

(2} Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dup3d caz, imposibilitatea realizirii scopului pentru care a fost
constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adunrii generale sau a Consiliului de Administratie in
conformitate cu statutul asociatiei, dacd aceastd situatie dureazi mai mult de un an de
la data la care, potrivit statutului, adunarea generald sau, dupd caz, Consiliul de
Administratie al asociatiei trebuia s se constituie;

c) reducerea numdrului de asociati sub limita fixats de lege, dacd acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

(3) Constatarea dizolvdrii se realizeazd prin hotirarea judecdtoriei in a carei
circumscriptie se afl sediul asociatiei, la cererea oricirei persoane interesate.

(4) Asociatia se dizolvd, prin hotdrdre judecitoreascd, la cererea oricirei persoane
interesate:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicit3 sau contrars sigurantei nationale
si ordinii publice;

b) cénd realizarea scopului este urmiritd prin mijloace ilicite sau contrare sigurantei
nationale si ordinii publice;

¢) cand asociatia urmdreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cénd asociatia a devenit insolvabil;

(5) Instanta competent4 este judecitoria in circumscriptia cdreia asociatia isi are sediul.
Asociatia se poate dizolva si prin hotdrarea adundrii generale.

{6) Dizolvarea Asociatiei va fi notificatd la judectoria sau administratia financiars unde
. aceasta a fost inregistrata.

L ,}{?} in situatia dizolvarii Asociatiei, patrimoniul acesteia, respectiv veniturile provenite din
> preluarea sau din lichidarea bunurilor Asociatiei, vor fi distribuite fostilor membri ai
Asociatiei proportional cu cotele-pdrti din proprietatea comun3 sau, dac este cazul,
dupd cota de participare a asociatilor la constituirea patrimoniului / bunurilor asociatiei.
(8) Asociatia se poate dizolva si prin hotdrarea Adunirii Generale. Tn aceasta situatie, in
termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul verbal, in forma autenticg, se
depune la judecdtorie, pentru a fi inscris in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 25
Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.

Art. 26
Asaciatia are dreptul la sigiliu si insemne proprii.

Art. 27 Solutionarea litigiilor



Solutionarea litigiilor dintre Asociatie si unitdtile administrativ-teritoriale membre,
precum si dintre Asociatie si terte persoane fizice sau juridice roméne sau striine, este
de competenta instantelor judecitoresti roméane.

CAPITOLUL IX: Dispozitii comune si finale

Art. 28
Prezentul statut este valabil pe toatd durata de functionare a Asociatiei, modificarea sau

completarea acestuia urmand a se face numai in form3 scrisd si cu respectarea
reglementdrilor legale.

Art. 29
Prevederile prezentului statut se compieteazd cu dispozitiile legale in vigoare.
Art. 30
(1) Prezentul statut al Asociatiei a fost adoptat in unanimitate de voturi in Adunarea
Constitutivd, ce a avut loc In data de .ovevcvrcecnnns 2012, la sediul Asociatiei din
localitatea Miercurea-Ciuc, Judetul Harghita.
(2) Prezentul statut a fost redactat de si autentificat la Biroul
Notarulei Public aesmesassosasmsnmeasemsnsse , cu sediul In Miercurea-Ciuc
Str. nr. 1, intr-un numér de .......... exemplare. \ L
Tt by
T
Judetul Harghita Judetul Covasna
Prin presedintele Consiliului Judetean Prin presedintele Consﬁrulu; Jud

[semn3dtura si stam ‘f.' al” [semndtura si s%ie;mpzla]
I_.-‘;;‘fl - P AL

Orasul Bdile Tugnad’» -
Prin primarul orasului /
[semnétura si stampila}?

Comuna Turia
Prin primarul Comunei
[semndtura si §t§mpiiaj

Comuna Tusnad Comuna Bixad
Prin primarul Comunei Prin primarul Comunei
c [semnatu;qx\gtamplla} \ [semndtura si stampila]
\ \

Comuna‘Cozmeni [
Prin primarul Comunei
[semnai;ura 'fstampﬂal

(iu’_r
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ROMANIA

BIROUL NOTARULUI PUBLIC

COMSIA ALEXANDRU

SEDIUL MIERCUREA.CIUC

str.Kérosi Csoma Sandor nr. 3 scara D ap. 1,
Nr. 4994 ..1n registrul de evidenpa a
operatorilor de date personale.

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE Nr. 117
Anul 2012 luna februarie ziua 24

In fata mea COMSIA ALEXANDRU, notar public, fiind deplasat in orasul Baile
Tusnad, s-au prezentat : _

1. Borboly Csaba in calitate de presedinte, in temeiul Hotararii nr. 239/2011 a
Consiliului Judetean Harghita, cu domiciliul in Miercurea-Ciuc, Str. Korési Csoma
Sandor Nr.6 ap.3, judetul Harghita identificat cu carte de identitate seria HR nr. 289391,
eliberat la data de 16.12.2008, de citre SPCLEP M-Ciuc CNP: 1740808190713;

2. Tamas Sandor in calitate de presedinte - in temeiul Hotararii nr. 142/2011 a
Consiliului Judetean Covasna, cu domiciliul in Mun. Tirgu Secuiesc, judetul Covasna,
Str. Fortyogd Nr. 22, judetul Covasna, identificat cu carte de identitate seria KV nr.
053615, eliberat la data de 11.01.2002, de catre Mun. Tg. Secuiesc, CNP:
1660922142057;

3. Boddé David in calitate de primar — in temeiul Hotararii nr. 53/2011 a
Consiliului Local al comunei Cozmeni, cu domiciliul in Com. Cozmeni, sat Cozmeni nr.
59, judetul Harghita, identificat cu carte de identitate seria HR nr. 080443, eliberat la
data de 17.10.2002, de catre Mun. Miercurea Ciuc, CNP: 1470916191343:

4. Rafain Endre in calitate de primar — in temeiul Hotararii nr. 31/2011 a
Consiliului Local al comunei Tugnad, cu domiciliul in comuna Tusnad sat Tusnad nr.
148, judetul Harghita, identificat cu carte de identitate seria HR 314187, eliberat la data
de 26.03.2010, de catre SPCLEP Miercurea Ciuc, CNP: 1660328190011:

5. Albert Tibor in calitate de primar — in temeiul Hotararii nr. 32/2011 a
Consiliului Local al orasului Baile Tusnad, cu domiciliul in orasul Baile Tusnad, str.

~===. Kovacs Miklos nr. 42, judetul Harghita, identificat cu carte de identitate seria HR nr.
M.47079226, eliberat la -data de 03.10.2002, de citre Mun. Miercurea Ciuc, CNP:
> A ';“..1 630507191338,

6. Dr. Daragus Attila in calitate de primar — in temeiul Hotararii nr. 59/2011 a
Consiliului Local al comunei Turia, cu domiciliul in comuna Turia satul Turia nr, 3 judetul
‘Covasna, identificat cu carte de identitate seria KV nr. 213379, eliberat la data de

¥ 15.07.2009, de catre SPCLEP Tg. Secuiesc, CNP: 1650722142061,

7. Bacs Marton Csaba in calitate de primar - Tn temeiul Hotararii nr. 36/2011 a

’ Consiliului Local al comunei Bixad, cu domiciliul in comuna Bixad sat Bixad nr. 146,

judetul Covasna, identificat cu carte de identitate seria KV nr. 053615, eliberat Ia data
de 25.07.2002, de catre Mun. Sfantu Gheorghe, CNP: 1720210141044:

care dupa citirea actului au consimtit la autentificarea prezentului inscris si au
semnat toate exemplarele,

In temeiul art. 8 Iit. b din Legea nr. 36/1995 SE DECLARA AUTENTIC
PREZENTUL INSCRIS.

S- a perceput onorariul de 100 lgi + 24 lej TVA cu factura nr. 6068/2012.
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Anexanr.4 laHotarareanr. 44 /2021

STATUTUL

Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Turisticd ,,CIOMAD-BALVANYOS”, ,CSOMAD-

BALVANYOS” Kozosségek Kézti Turizmusfejlesztési Tarsulds

CAPITOLUL I. Membrii Asociatiei

Art. 1

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Turistica ,,CIOMAD-BALVANYOS”, ,CSOMAD-
BALVANYOS” Kozosségek Kozti Turizmusfejlesztési Tarsulds se constituie din unitatile

administrativ-teritoriale enumerate mai jos:

1.

Judetul Harghita prin CONSILIUL JUDETEAN HARGHITA, persoand juridica,
autoritatea deliberativa, cu sediul in Miercurea Ciuc, judetul Harghita, P-ta Libertatii,
nr. 5, cod fiscal 4245763, reprezentat prin presedintele/vicepresedintele aflat in

functie;

. Judetul Covasna prin CONSILIUL JUDETEAN COVASNA, persoand juridics,

autoritatea deliberativd, cu sediul in Sfantu Gheorghe, judetul Covasna, P-ta
Libertatii, nr. 4, cod fiscal 4201988, reprezentat prin presedintele/vicepresedintele

aflat in functie;

. Comuna Cozmeni, prin Consiliul local Cozmeni, persoana juridicd, autoritate

deliberativa, cu sediul in Cozmeni nr.200, cod fiscal 14597953, reprezentatd prin

primarul aflat Tn functie;

. Comuna Tugnad, prin Consiliul local Tusnad, persoand juridica, autoritate

deliberativd, cu sediul in Tugnad Sat nr. 176, cod fiscal 4245941, reprezentatd prin

primarul aflat in functie;

. Oragul Baile Tusnad, prin Consiliul local Bdile Tusnad, persoan3 juridicd, autoritate

deliberativd, cu sediul in orasul Baile Tusnad, strada Oltului nr. 63, cod fiscal
4245348, reprezentat prin primarul aflat in functie;

. Comuna Bixad, prin Consiliul local Bixad, persoand juridicd, autoritatea

deliberativa, cu sediul in localitatea Bixad, Str. Ciucului nr. 558, judetul Covasna, cod
fiscal 16355433, reprezentata prin primarul aflat in functie;

. Comuna Turia, prin Consiliul local Turia, persoana juridicd, autoritate deliberativa,

cu sediul in Turia, nr.835, cod fiscal 4404630, reprezentatd prin prin primarul aflat in

functie;



8. Comuna Plaiesii de Jos, prin Consiliul Local Plaiesii de Jos, persoana juridica,
autoritate deliberativa cu sediul in Plaiesii De Jos, Strada principala nr. 235, cod
fiscal 4368090, reprezentata de primarul aflat in functie.

CAPITOLUL Il. Dispozitii Generale

Art. 2

2.1 Denumirea Asociatiei este Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Turistica
,CIOMAD-BALVANYOS”, ,CSOMAD-BALVANYOS” Kozdsségek Kozti Turizmusfejlesztési
Tarsulads, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 93421 din 17.01.2011

eliberata de Ministerul Justitiei.
2.2 Asociatia va avea stampila si insemnele proprii.

2.3 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Turistica ,,CIOMAD-BALVANYQS”,
,CSOMAD-BALVANYOS” Kozdsségek Kozti Turizmusfejlesztési Tarsulds din Romania
(denumita in continuare , Asociatie”) este persoana juridica de drept privat si de utilitate
publica, fara scop patrimonial, cu caracter neguvernamental, autonom si apolitic,
constituitd si organizata in temeiul Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, coroboratda cu dispozitile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificdrile si completarile ulterioare, si
este menita sa realizeze obiectivele mentionate in prezentul Statut.

Art. 3

Asociatia este organizatd si functioneaza pe baza prezentului Statut.

Art. 4

Asociatia se constituie pe o durata nelimitatd, prin libera asociere a asociatilor.

Art. 5

5. 1 Sediul Asociatiei este in judetul Harghita, municipiul Miercurea Ciuc, P-ta Libertatii,

nr.5.

5.2 Denumirea sau/si sediul asociatiei vor putea fi schimbate pe baza hotararii Adunarii

Generale a Asociatiei, cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL Ill. Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 6



Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Turistica ,,CIOMAD—BALVANYOS”, ,CSOMAD-
BALVANYOS” Kézosségek Kozti Turizmusfejlesztési Tarsulds din Romania are drept scop
administrarea si managementul ITI Harghita-Covasna prin realizarea urmé&toarelor

obiective:

Obiectivele principale:

Pregdtirea, implementarea, managementul si promovarea la toate nivelurile a
proiectelor pentru dezvoltarea regionald de interes comun in judetele Covasna si

Harghita, si accesarea fondurilor nationale si europene, respectiv a altor surse de
finantari nerambursabile, necesare derularii proiectelor.

Alte obiective:
1) Efectuarea tuturor demersurilor legate de managementul ITI Harghita-Covasna;

2) Dezvoltarea durabild a judetelor Harghita si Covasna, respectiv a tuturor
unitatilor administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

3) Initierea, promovarea si derularea unor proiecte comune de dezvoltare integrata
a zonei si de atenuare a discrepantelor de dezvoltare intre localitati;

4) Asigurarea dezvoltarii economice si sociale a zonei;

5) Tmbunititirea si dezvoltarea infrastructurii de transport a unitatilor
administrativ-teritoriale care compun Asociatia si a intregii zone compuse din

judetele Harghita si Covasna;

6) Dezvoltarea, modernizarea si imbunéatatirea serviciilor publice, a infrastructurii de
sandatate, a infrastructurii educationale, reabilitarea cladirilor de patrimoniu;

7) Dezvoltarea turismului si ecoturismului;

8) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea
excluziunii sociale si a dezechilibrelor sociale;

9) Accesarea in parteneriat a diverselor surse de finantare internationald, respectiv
a fondurilor nerambursabile alocate in cadrul Programelor Operationale
Regionale si Sectoriale Tn cadrul carora administratiile publice locale, respectiv
asocierile intre acestea sunt eligibile ca si solicitanti ai finantdrilor

nerambursabile;

10) Atragerea unui numdar cit mai mare de investitii in vederea dezvoltirii durabile a
zonei compuse din judetele Harghita si Covasna si a unitatilor administrativ-

teritoriale care o compun;
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11) Sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare, in scopul
de a sustine politicile si actiunile de interes intercomunitar;

12) Coordonarea si acordarea de sprijin asociatilor si beneficiarilor in vederea
implementarii Strategiei de Dezvoltare, Planului de implementare intr-o
conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare economico-sociala a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

13) Avizarea propunerilor de proiecte ce urmeaza a fi derulate prin mecanismul ITI,
prin intermediul diferitelor PO;

14) Conservarea, protejarea, promovarea si valorificarea patrimoniului natural si
cultural din judetele Harghita si Covasna;

15) Elaborarea si actualizarea periodica a strategiei de dezvoltarea respectiv a
planului de amenajare teritoriald a zonei Ciomad—Balvanyos;

16) Colaborare cu alte organizatii si institutii in vederea atingerii scopului principal si

a obiectivelor Asociatiei.

CAPITOLUL IV. Modurile de dobandire si de pierdere a calitatii de membru

Art. 7

Membrii fondatori ai Asociatiei sunt unitatile administrativ-teritoriale semnatare ale

statutului, reprezentate prin autoritatile lor deliberative.

Art. 8

Poate deveni membru al Asociatiei orice unitate administrativ-teritoriala, reprezentata
prin autoritatea administratiei publice, care este de acord cu scopul si obiectivele
propuse, pe care le insuseste si sprijina realizarea lor in orice mod.

Art. 9

9.1 Calitatea de asociat se dobandeste ca urmare a cererii de aderare adresata Consiliului
Director, validata de Adunarea Generala.

9.2 Pot adera la Asociatie ulterior unitadtile administrativ-teritoriale din judetul Harghita si
Covasna.

9.3 Aderarea la Asociatie se face la cererea scrisd a imputernicitului unitatii
administrativ-teritoriale, in temeiul hotararii consiliului local prin care se aproba

aderarea unitatii administrativ-teritoriale respective la Asociatie.



9.4 Dobandirea calitatii de asociat se face dupa aprobarea cererii de aderare la Asociatie
de catre Adunarea Generald a Asociatiei (AGA) cu votul a 2/3 din membrii acesteia si
dupd plata taxei de aderare, cheltuieli privind elaborarea actului aditional, plata de
cotizatie anuala in cotd parte, stabilitd in prezentul statut.

Art. 10
10.1 Pierderea calitatii de membru al Asociatiei intervine in urmatoarele situatii:

a) la cerere, prin retragere, in baza hotararii Adundrii Generale, cu conditia sa
comunice decizia sa organelor de conducere ale Asociatiei cu cel putin 30 de zile
inainte de retragere. Retragerea nu absolvd pe membru de indeplinirea obligatiilor

neexecutate anterior retragerii.
b) prin excludere, in urmatoarele situatii:

1. neachitarea cotizatiei anuale de membru in termen de 3 (trei) luni de la

termenul scadent;

2. neachitarea contributiei necesare in vederea intocmirii si promovarii
proiectelor comune, dupd punerea in intarziere a acestuia de catre Adunarea
Generald si trecerea unei perioade de 10 zile lucratoare de la punerea in

intarziere;
3. neparticiparea la doua adunari generale consecutive ale Asociatiei;

4. nedepunerea la termenele stabilite a contributiei proprii necesare co-
finantarii proiectelor, dupa aprobarea acestora,

5. se dovedeste ca are interese contrare Asociatiei pe care nu le-a declarat.

10.2 Excluderea asociatilor se face la propunerea Consiliului Director, prin hotararea
Adundrii Generale cu votul a 2/3 din membrii acesteia. Excluderea unui asociat duce la
incetarea obligatiilor asumate n perioada cat acesta a functionat in Asociatie.

CAPITOLUL V. Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei

Art. 11

Unitatile administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Turisticd ,,CIOMAD-BALVANYOS”, ,CSOMAD-BALVANYOS”  Kozosségek Kozt
Turizmusfejlesztési Tarsulds prin reprezentantii desemnati, au dreptul:

a) sa participe la sedintele Adunarii Generale ale Asociatiei, s& pund in discutie si s3 ia
parte la dezbaterea problemelor privitoare la activitatea Asociatiei;

b) sa aleaga si sa fie alesi in organele executive de conducere ale Asociatiei;



c) sa sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele Asociatiei
in vederea promovarii si apararii acestora, sa primeasca explicatii de la organele
executive de conducere ale Asociatiei asupra problemelor aparute in activitatea
acesteia;

d) sa consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de
conducere si control ale Asociatiei;

e) sa participe la actiunile organizate de asociatie si sa faca propuneri pentru
Adunarea Generalg;

f) sa fie informati despre activitatea asociatiei;

g) sa se adreseze instantelor judecatoresti competente in cazul in care o decizie a
Asociatiei este contrara statutului, acordului de asociere, legilor si reglementarilor
in vigoare sau este de naturd sa produca daune considerabile utilizatorilor sau unei
minoritati i sa conteste legalitatea respectivei decizii, in termen de 30 de zile de la
adoptarea acesteia;

h) sa puna intrebari si sa solicite explicatii Consiliului Director, referitoare la
activitatea Asociatiei, respectiv la modul de indeplinire a scopurilor si obiectivelor
pentru care asociatia a fost mandatata;

i) sa prezinte propuneri si masuri de rezolvare a problemelor specifice aparute in
activitatea Asociatiei si sa participe activ la actiunea de remediere si solutionare a
acestora;

j) sa exercite dreptul de veto asupra ludrii deciziilor care se referd la teritoriul unitatii
administrative proprii.

Art. 12

Unitatile administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Turisticd  ,,CIOMAD-BALVANYOS”,  ,CSOMAD-BALVANYOS”  Kézésségek  Kozti
Turizmusfejlesztési Tarsulds prin reprezentantii desemnati, au, in conformitate cu

angajamentele asumate potrivit prezentului statut urmatoarele indatoriri:

a)

b)

d)

sa respecte prevederile prezentului Statut si hotararile organelor de conducere
ale Asociatiei si sa dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei;

sa achite contravaloarea cotizatiei anuale;

sa participe activ la lucrarile Adundrii Generale ale Asociatiei, si sa sprijine moral
si/sau material desfasurarea activitatilor;

sa transfere bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei cotele de contributie ce
le revin pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Asociatiei, precum

si cele necesare co-finantarii proiectelor de interes comun;



g)
h)

j)

k)

1)

m)

sda semnaleze, in timp util, presedintelui si vicepresedintelui Consiliului Director al
Asociatiei orice problema care apare pe teritoriul unitatilor administrativ-
teritoriale in legdtura cu activitatile desfdsurate de Asociatie potrivit scopului si

obiectivelor acesteia;

sa comunice Consiliului Director al Asociatiei orice dispozitie sau hotarare
adoptate la nivelul autoritdtilor administratiei publice locale cu impact asupra
Asociatiei;

sa respecte angajamentele asumate in relatia cu Asociatia;

sd nu adopte decizii sau hotdrari care ar afecta activitatea Asociatiei si ar
impiedica realizarea si atingerea scopurilor si obiectivelor acesteia;

sa nu intreprindd mdsuri sau actiuni care ar putea aduce prejudicii morale sau
materiale celorlalti membri ai Asociatiei sau activitatilor desfasurate de Asociatie;

sa rdspundd patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru neindeplinirea

obligatiilor asumate in realizarea proiectelor;

sd dovedeascd deplind loialitate fatd de Asociatie, sa apere si sd promoveze

interesele legitime ale acesteia;
sa plateasca in termen cotizatia stabilits;

sa contribuie la cresterea prestigiului asociatiei;

CAPITOLUL VI. Organizare, conducere, control

Art. 13

Asociatia are urmatoarele organe:

A.
B.
C.

Art. 14

Adunarea Generala
Consiliul Director

Comisia de cenzori

Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de

activitatea organului respectiv in fata Adunarii Generale.

A. Adu
Art. 15

narea Generala

15.1 Adunarea generald este organul de conducere al asociatiei de dezvoltare
intercomunitara, format din reprezentantii tuturor unitatilor administrativ-teritoriale
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asociate.

15.2 Adunarea generala adopta hotdrari in conformitate cu statutul asociatiei.
Hotdrarile adunarii generale sunt asimilate actelor administrative si intra sub incidenta

prevederilor legii contenciosului administrativ.

15.3 Adunarea generala alege dintre membrii sai presedintele si vicepresedintele

asociatiei de dezvoltare intercomunitara.

15.4 Fiecare unitate administrativ-teritoriala va avea un reprezentant, cu exceptia
consiliilor judetene care vor avea cate doi reprezentanti desemnati in Adunarea
Generald, si a localitatilor ale caror numar de locuitori depaseste 15.000 locuitori, care
vor avea cate un reprezentant dupa fiecare 15.000 locuitori sau fractiune. Fiecare
unitate administrativ-teritoriala va avea un singur vot, indiferent de numarul

reprezentantilor sai.

15.5 Judetele Covasna si Harghita sunt reprezentate de drept in Adunarile Generale de
catre presedintii consilillor judetene respective. Presedintii consilillor judetene pot
delega calitatea lor de reprezentanti de drept in Adunadrile Generale vicepresedintilor
consiliilor judetene, secretarilor generali ai judetelor, administratorilor publici precum si
oricaror alte persoane din cadrul aparatelor de specialitate proprii sau din cadrul unor

institutii publice de interes judetean.

15.6 Comunele, orasele si municipiile sunt reprezentate de drept in Adunarile Generale
de catre primari. Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor
administrativ-teritoriale in Adunarile Generale viceprimarilor, administratorilor publici,
precum si oricaror alte persoane din aparatul de specialitate al primarului sau din cadrul
unei institutii publice de interes local.

15.7 Adunarea Generald se intruneste in sedinta ordinara, cel putin o data in fiecare an
calendaristic, precum si in sedinta extraordinara, ori cate ori trebuie rezolvate probleme

importante de competenta Adunarii Generale si care nu sufera amanare.

15.8 intrunirile Adunirii Generale vor fi notificate in scris tuturor asociatilor, cu cel putin
10 zile calendaristice fnainte de data intrunirii. In convocare vor fi precizate ziua, ora si
locul unde se desfasoara adunarea precum si ordinea de zi. Convocarea adunarilor
extraordinare se face la initiativa Consiliului Director sau la propunerea unei treimi din
membrii Asociatiei, cu cel putin 3 zile calendaristice inaintea sedintei extraordinare.

15.9 Adunarea Generala este statutara daca sunt prezenti peste 50% din numarul
membrilor asociati.

15.10 Adunarea generalda poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directa la distantd, iar hotdrarile adunarii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu

semnadatura electronica extinsa.

15.11 Hotararile Adunarii Generale ale Asociatiei vor fi luate cu votul a 2/3 din membrii

Asociatiei prezenti la intrunire.



15.12 In cazul in care cvorumul nu este intrunit, Adunarea General3 va fi convocatd la o
data ulterioard, in termen de max. 30 de zile, cdnd reprezentantii membrilor Asociatiei
prezenti pot hotari, cu majoritatea de voturi a celor prezenti, asupra problemelor
inscrise pe ordinea de zi, indiferent de cvorum.

15.13 Hotararile luate de Adunarea Generald in limitele legii si ale statutului sunt
obligatorii chiar si pentru membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generald

sau au votat impotriva.

15.14 Hotdrarile Adunarii  Generale privind modificarea statutului  sau
dizolvarea/lichidarea Asociatiei, ori alocarea de la bugetele locale a unor fonduri
suplimentare destinate acoperirii cheltuielilor neprevdzute in bugetul Asociatiei, dar
necesare, sau perceperea unei taxe speciale, se adopta cu votul a doua treimi din

numarul membrilor Asociatiei.

15.15 Hotdrarile care vizeaza modificarea statutului (referitoare la membri, denumire,
obiective, organizare etc.), dizolvarea/lichidarea Asociatiei se adoptd doar in baza unui
mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatilor deliberative a

asociatilor.

15.16 Hotdrarile adunarii generale, contrare legii, sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot
fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la
adunarea generald sau care au votat impotriva si au cerut s3 se insereze aceasta in
procesul-verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data cadnd au luat cunostinta
despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art. 16
16.1 Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b) hotdraste numarul membrilor Consiliului Director si durata mandatelor acestora,
inclusiv al Presedintelui si Vicepresedintelui Asociatiei, care sunt Presedintele si
Vicepresedintele Consiliului Director — Presedintele si Vicepresedintele vor fi alesi
dintre reprezentantii consiliilor judetene, iar Presedintele si Vicepresedintele nu

pot fi alesi de la acelasi consiliu judetean;

c) aproba raportul anual asupra activitatii Consiliului Director al Asociatiei, raportul
comisiei de cenzori si raportul exercitiului bugetar, acordadnd anual descircare de
gestiune Consiliului Director si celui care exercita managementul Asociatiei, in
masura in care cei in cauzd nu se fac vinovati de lipsuri in gestiune sau de alte

fapte care implica raspunderi materiale ori penale;
d) adopta bugetul de venituri si cheltuieli;

e) aprobd regulamentul de organizare si functionare propus de Consiliul Director;
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f) aproba primirea de noi membri si excluderea din Asociatie;

g) hotaraste cu doud treimi de voturi din numarul membrilor asupra necesitatii
constituirii unor fonduri speciale, in conditiile legii;

h) hotaraste cu acordul a cel putin doua treimi din numarul membrilor

modificarile ulterioare ale statutului Asociatiei;

i) hotdrdste asupra naturii si volumului mijloacelor materiale si financiare necesare
desfasurarii activitatii Asociatiei, modului de folosire a mijloacelor financiare,
sumele pana la care Consiliul Director poate angaja cheltuieli Th numele
Asociatiei si limita maxima sau cuantumul sumelor ce se pot retine in casa

proprie pentru efectuarea platilor curente (plafonul de casa);

j) alege Presedintele si Vicepresedintele Asociatiei si membrii Consiliului Director al
Asociatiei din randul membrii Adunarii Generale;

k) numeste comisia de cenzori sau hotardste delegarea atributiilor acestuia unor
persoane fizice sau juridice, ori agenti economici specializati, pe baza de contract;

I) revoca, atunci cand este cazul, oricare dintre membrii Consiliului Director sau
comisiei de cenzori, alegand un succesor pentru ocuparea locului vacant, prin
votul majoritatii simple a celor prezenti;

m) hotdrdste termenul, continutul si forma de plata a cotizatiilor anuale ale
membrilor Asociatiei la bugetul acesteia, conform art. 23, punctele 23.3-23.6 si
in baza datelor furnizate de Institutul National de Statistica;

n) aproba organigrama Asociatiei, propusa de Consiliul Director;

o) hotdraste numirea unui aparat tehnic, care va fi condus de catre un director
tehnic, pentru realizarea obiectivelor proprii, finantat din resursele Asociatiei,
precum si cuantumul salariilor, indemnizatiilor si premiilor pentru personalul

aparatului tehnic;
p) decide despre modificarea sediului si denumirii Asociatiei;

q) hotdraste, cu votul tuturor membrilor Asociatiei, asupra necesitatii angajarii de
credite bancare pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor Asociatiei si modul

de garantare a acestora;

r) aproba dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei

bunurilor ramase dupa lichidare.
s) hotaraste infiintarea de societati comerciale, in conditiile legii;
t) aproba infiintarea de filiale;
u) orice alte atributii prevazute in lege sau statut.

16.2 Hotararile Adunarii Generale se consemneaza intr-un registru de procese-verbale,

care se pastreaza la presedintele Asociatiei; procesul-verbal de sedinta se va semna de
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toti membrii participanti

B. Consiliul Director

Art. 17

17.1 Consiliul Director reprezintd organul executiv al Asociatiei si este ales de Adunarea

Generala.

17.2 Consiliul Director actioneazd in numele Asociatiei, asigurd conducerea efectiva si
administrarea patrimoniului aferent acesteia, cu exceptia atributiilor rezervate exclusiv

Adunarii Generale.

17.3 Consiliul Director este format din presedintele si vicepresedintele Adunarii Generale
si 7 membri desemnati de Adunarea Generala pe o perioada de 4 ani.

17.4 Consiliul Director este condus de presedintele Asociatiei. Consiliul Director se
intruneste lunar sau de cadte ori este necesar, la propunerea presedintelui sau a

vicepresedintelui acestuia.

17.5 Sedintele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directa la distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri inclusiv cu

semnaturad electronica extinsa.
17.6 Consiliul Director va alege, dintre membri sdi un secretar.

17.7 Consiliul Director exercitd conducerea Asociatiei in perioada dintre sedintele
Adunarii Generale si hotdraste in toate problemele care intrd in competenta sa,
respectiv hotaraste in toate cazurile care nu intrd in competenta exclusivd a Adunarii

Generale.

17.8 Consiliul Director poate infiinta grupuri de lucru pe diferite proiecte derulate de
Asociatie, care pot proceda in numele Asociatiei.

17.9 Fiecare membru al Consiliului Director este individual raspunzator pentru actele si

faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

Art. 18
Atributiile Consiliului Director sunt:
a) aduce la indeplinire hotdrarile Adunarii Generale ale Asociatiei;

b) executd bugetul de venituri si cheltuieli si intocmeste proiectul bugetului pentru

anul urmator;

c) prezintd Adunarii Generale rapoarte asupra activitatile desfasurate, precum si
propuneri de masuri pentru Tmbunatatirea acesteia;

11



d)

e)

g)

j)

k)
1)

m)

Art. 19
19.1 P

convoaca Adunarea Generala a Asociatiei in sedinte extraordinare ori de cate ori
este nevoie;
raspunde de integritatea patrimoniului Asociatiei,

raspunde de relatiile cu autoritatile administratiei publice locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei si monitorizeaza alocarea la
bugetul asociatiei a cotelor de contributie ce revin acestora;

urmareste, in conditiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiei de catre
propriul personal sau de catre terti; in cazul personalului propriu angajat cu
contract individual de muncd, sunt aplicabile, in mod corespunzator, dispozitiile
Codului muncii; in cazul neidentificarii persoanelor vinovate, da dispozitii de

reparare din contul Asociatiei, in conditiile legii;
monitorizeaza constituirea si utilizarea Tn conformitate cu prevederile legale a
fondurilor speciale;

monitorizeaza managementul financiar al Asociatiei si propune masuri pentru

imbunatatirea acestuia;

intocmeste organigrama Asociatiei, pe care o supune aprobarii Adunarii

Generale;
elaboreaza politica de personal a Asociatiei;
decide asupra problemelor curente legate de infaptuirea obiectivelor Asociatiei;

decide asupra primirii si folosirii donatiilor, legatelor si altor venituri, si urmareste
efectuarea cheltuielilor conform bilantului contabil si cu respectarea dispozitiilor

legale;

monitorizeaza asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurarii
activitatii Asociatiei in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitatii si igienei
in procesul muncii, precum si masurile de prevenire si stingere a incendiilor,

conform prevederilor legale;

decide infiintarea unui aparat propriu pentru realizarea obiectivelor asociatiei,

finantate din resursele acesteia;

stabileste societatea bancara la care Asociatia isi va deschide unul sau mai multe

conturi;
aproba actele juridice ce vor fi intocmite de Asociatie in nume propriu

indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

resedintele Consiliului Director este conducatorul executiv al Asociatiei si este
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ajutat de Vicepresedintele, care preia si indeplineste atributiile presedintelui in cazul
absentei sau imposibilitatii acestuia de a-si indeplini atributiile.

19.2 Pregedintele si vicepresedintele Consiliului Director sunt presedintele si
vicepresedintele Asociatiei, alesi dintre reprezentantii consiliilor judetene , desemnati
de unitatile administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei, de preferintd care au
cunostinte profesionale ori cu experientd necesarda in domeniu. Presedintele si
Vicepresedintele nu pot fi alesi de la acelasi consiliu judetean.

19.3 Presedintele Consiliului Director are urmatoarele atributii principale:
a) asigurda managementul financiar al Asociatiei prin:
1. organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale Asociatiei;
2. actualizarea, daca este cazul, a fondurilor speciale;

3. intocmirea si pdstrarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei,

specifice managementului financiar;

4. prezentarea, la solicitarea Adundrii Generale sau a comisiei de cenzori, a
rapoartelor ori a documentelor necesare unor verificdri financiar-

contabile ale Asociatiei;
b) asigura managementul bunurilor Asociatiei, si anume:

1. monitorizeaza functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a
bunurilor detinute de Asociatie in administrare si exploatare, respectiv a

bunurilor din proprietatea Asociatiei;

2. supravegheaza executia lucrarilor de intretinere si de reparatii curente si
participd la receptia lor, consemnadnd finalizarea acestora si verifica
efectuarea platilor corespunzétoare stadiului lucrarilor contractate;

3. controlul, angajarea, retribuirea, promovarea si sanctionarea personalului
angajat in structura organizationald a Asociatiei pentru derularea
activitatilor proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale;

c) asigura managementul activitatii Asociatiei, si anume:
1. conduce lucrarile Adunarii Generale a Asociatiei, verifica respectarea si

indeplinirea hotararilor adoptate de Adunarea Generald a Asociatiei si

deciziile Consiliului Director;

2. organizeaza, conduce si controleaza activitatea aparatului tehnic al
Asociatiei si adopta masuri corespunzatoare pentru indeplinirea sarcinilor

acestora;

3. angajeaza personalul necesar functiondrii aparatului tehnic al Asociatiei,
prin contract individual de munca, cu respectarea legislatiei in vigoare;

4. reprezinta Asociatia Tn incheierea si derularea contractelor, si isi asuma

-
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drepturi si obligatii in numele Asociatiei, in conditiile prezentului statut;

5. reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice, din tara
si strainatate, cu autoritatile, inclusiv Tn actiunile judecatoresti initiate de
Asociatie impotriva unui tert ori @ membrilor Asociatiei care nu si-au
indeplinit obligatiile statutare fata de Asociatie, sau in procesele initiate de
unul dintre membri, care contesta o decizie a Asociatiei;

6. autorizeaza efectuarea cheltuielilor si platilor Asociatiei;
7. convoaca Consiliul Director lunar sau ori de cate ori este nevoie;

8. Intocmeste ordinea de zi a sedintei Consiliului Director si conduce lucrarile

acestuia;

9. semneaza contractele individuale de muncd ale personalului angajat,
precum si orice alte contracte incheiate de Asociatie cu persoane fizice sau
juridice;

10. pastreaza si foloseste stampila Asociatiei.

19.4. Presedintele Consiliului Director poate delega atributiile sale, stipulate la punctul
19.3, lit. C punctele 2, 3, 4, 6 si 9, 10 directorului tehnic.

C. Comisia de cenzori

Art. 20

20.1 Adunarea Generala a Asociatiei numeste o comisie de cenzori alcatuitda de 3
membri, care are sarcina de a verifica rapoartele de activitate, situatiile financiar-
contabile anuale si de a consilia Asociatia in problemele financiare si statutare.

20.2 Comisia de cenzori este alcatuita dintr-un numar impar de membri. Membrii
Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie contabil

autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.
20.3 Durata mandatului comisiei de cenzori este de 3 ani, cu posibilitatea prelungirii.

20.4 Mandatul comisiei de cenzori inceteaza la expirarea duratei sale, prin demisie, prin
revocare sau in cazul imposibilitatii acesteia de a-si exercita atributiile.

Art. 21
21.1 Comisia de cenzori are urmatoarele atributii:

a) verifica executia bugetara, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul urmator si propunerile pentru rectificarea bugetului pentru

anul in curs;
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b) dacd managementul financiar este asigurat de o persoana fizic3, verifica, cel

f)

h)

i)
j)

putin o data pe semestru, gestiunea Asociatiei, stabilirea si incasarea cotelor de
contributie la cheltuielile Asociatiei, consemnand constatarile intr-un registru de
procese-verbale care se pastreaza de catre presedintele comisiei de cenzori sau

de un alt membru stabilit de acesta;

verifica daca registrele Asociatiei indeplinesc conditiile legale necesare
desfasurarii corespunzdtoare a managementului financiar;

intocmeste, pe baza verificarilor efectuate, si prezinta Adundrii Generale a
Asociatiei, rapoarte asupra activitatii sale si asupra gestiunii Asociatiei,
propunand anual descarcarea de gestiune a Consiliului Director si a celui care
asigura managementul Asociatiei;

propune spre aprobare Adunarii Generale sau, dupa caz, Consiliului Director
programe, proiecte de programe cu masuri necesare desfasurarii

managementului financiar;

propune recuperarea, in conditiile legii, a pagubelor produse de personalul ce
deserveste Asociatia sau membrii ai acesteia;

recomanda Consiliului Director sesizarea instantelor de urmarire penald, cand
constata savarsirea unor infractiuni prevazute de legislatia financiar- contabil3;

in cazul in care Adunarea Generala hotadrdste ca managementul financiar al
Asociatiei sa fie asigurat de persoane juridice, membrii comisiei de cenzori
participa la negocierea contractelor respective, stabilind si modalitdtile de
exercitare a atributiilor de control ale acesteia;

poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;

indeplineste orice alte atributii in conditiile legii.

21.2 Adunarea Generala a Asociatiei poate hotari transferarea atributiilor comisiei de
cenzori unor persoane fizice sau juridice, asociatii sau agenti economici specializati, pe

baza de contract.

Art. 22

in conditiile legii si in limita posibilititilor Asociatiei, comisia de cenzori are dreptul s3 fie

platita pentru activitatea depusa in cadrul Asociatiei.



CAPITOLUL VII: Patrimoniul Asociatiei
Art. 23

23.1 Patrimoniul initial al Asociatiei, la data constituirii Asociatiei, a fost format din:
50.000 lei, din care contributia Consiliului Judetean Harghita a fost de 25 000 lei, iar
contributia Consiliului Judetean Covasna a fost tot de 25.000 lei.

23.2 Patrimoniul Asociatiei este format din:
a) patrimoniul initial;
b) taxele de aderare
c) cotizatiile membrilor;
d) fonduri speciale;
e) alte venituri obtinute de asociatie in conditiile legii.
23.3. Cuantumurile cotizatiei si cel al taxei de aderare nu se cuprind in totalitate in

Statutul Asociatiei, ci se stabilesc anual, prin hotararea Adunarii Generale, fiind urmarite

pentru executare de catre Presedintele Asociatiei.
23.4. Cotizatia membrilor se compune din doua parti:

a) cotizatia anuala de baza, care se determina in raport de numarul locuitorilor al
unitatilor administrativ-teritoriale asociate: in cazul consiliilor judetene aceasta
valoare rezulta intr-o suma echivalenta de ____ lei/locuitor din judetul Harghita
respectiv Covasna, iar in cazul oraselor si al comunelor aceasta valoare este o
suma echivalenta de ___ lei/locuitor;

b) cotizatia suplimentara pe baza de proiecte — valoarea acestei parti se determinad
in functie de necesarul fundamentat al cheltuielilor pentru functionare si al
proiectelor proprii, la care se adauga contributia pentru realizarea obiectivelor
finantate din diferite fonduri externe. In cazul contributiei pentru obiective
finantate din fonduri externe, se iau in considerare conditiile din contractele de

finantare.

23.5. Cotizatiile se pot plati si in rate; termenul de scadenta al cotizatiilor membrilor

fiind trimestrial.

23.6. In cazul cotizatiei membrilor asociati Consiliul Judetean Harghita si Consiliul
Judetean Covasna, Asociatia poate solicita, trimestrial, pana la aprobarea Bugetului de
venituri si cheltuieli 1/4 parte din cotizatia acestora, in proportie de bugetul de venituri

si cheltuieli realizat in anul anterior.

23.7 Asociatii care nu isi indeplinesc obligatia de a achita cotizatiile anuale, pierd dreptul
de vot, iar dupa 3 luni de la termenul scadent pierd calitatea de membru al Asociatiei,

conform Art. 10.1 punctul b).
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23.8. Asociatii care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra avutului
Asociatiei. Ei raman obligati a achita cotizatiile pe tot timpul cat au fost asociati.

CAPITOLUL VIII: Bugetul de venituri si cheltuieli al Asociatiei

Art. 24
24.1 Anul bugetar al Asociatiei este anul calendaristic.

24.2 Tnainte de inceputul urmétorului an bugetar si pentru fiecare an bugetar ce
urmeaza, Consiliul Director avizeazd si prezinta membrilor Asociatiei spre aprobare, in
sedinta Adundrii Generale a Asociatiei, un proiect de buget de venituri si cheltuieli anual,
dimensionat pentru a permite functionarea in conditii de echilibru bugetar a acesteia,

corespunzator scopului si obiectivelor incredintate.

24.3 Odata cu proiectul anual de buget se elaboreaza si se aproba o prognoza a acestuia

pe urmatorii 3 ani.

24.4 Bugetul anual de venituri si cheltuieli se adopta prin votul a doua treimi din memobrii
Adunarii Generale a Asociatiei, in termen de 15 zile de la adoptarea bugetelor asociatilor;

24.5 Veniturile Asociatiei se asigurd prin contributiile de la bugetele locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre sub forma cotizatiilor sau din alte surse atrase pe baza
de proiecte, imprumuturi sau parteneriate public-private, in conditiile legii.

24.6 Resursele necesare functionarii asociatiei provin de asemenea si din:

a) cotizatia anuald a membrilor, care va fi stabilitd anual de citre Adunarea

Generala;

b) sponsorizari si donatii de bunuri materiale primite de la persoane juridice roméane

sau straine;
c) resurse obtinute de la bugetul de stat si de la bugetele locale;

d) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile

legale;
e) venituri realizate din activitati economice directe;

f) alte venituri admise de lege.

CAPITOLUL IX: Dizolvarea si lichidarea Asociatiei
Art. 25
25.1 Asociatia se dizolva:
a) dedrept;
b) prin hotararea judecdtoriei sau a tribunalului, dupa caz;
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c) prin hotararea Adunarii Generale.
25.2 Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituita, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se
produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu statutul Asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un
an de la data la care, potrivit statutului, Adunarea Generala sau, dupa caz,

Consiliul Director al Asociatiei trebuia sd se intruneasca;

c) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost

complinit timp de 3 luni.

25.3 Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei

circumscriptie se afla sediul Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.

25.4 Asociatia se dizolva, prin hotarare judecdtoreascd, la cererea oricarei persoane

interesate:

a) cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitda sau contrara sigurantei

nationale si ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare sigurantei
nationale si ordinii publice;

c) cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cand Asociatia a devenit insolvabila.

25.5 Instanta competenta este judecatoria in circumscriptia careia asociatia Tsi are

sediul.

25.6 Dizolvarea Asociatiei va fi notificata la judecatoria sau administratia financiara unde

aceasta a fost inregistrata.

25.7 In situatia dizolvarii Asociatiei, patrimoniul acesteia, respectiv veniturile provenite
din preluarea sau din lichidarea bunurilor Asociatiei, vor fi distribuite fostilor membri ai
Asociatiei proportional cu cotele-parti din proprietatea comuna sau, daca este cazul,
dupa cota de participare a asociatilor la constituirea patrimoniului / bunurilor asociatiei.

25.8 Asociatia se poate dizolva si prin hotidrarea Adundrii Generale. in aceast3 situatie,
in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal se depune la
judecatorie, pentru a fi inscris in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 26

Dizolvarea Asociatiei are ca efect lichidarea acesteia in conditiile legii.
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Art. 27

Solutionarea litigiilor dintre Asociatie si unitdtile administrativ-teritoriale membre,
precum si dintre Asociatie si terte persoane fizice sau juridice romane sau strdine, este

de competenta instantelor judecdtoresti roméane.

CAPITOLUL X: Dispozitii comune si finale
Art. 28

Datele de identificare ale reprezentantilor persoanelor juridice, asociati, precum si cele
ale Presedintelui Asociatiei, Consiliului Director si comisiei de cenzori nu se cuprind in
continutul Statutului Asociatiei, ci se stabilesc doar in cuprinsul hotararilor Adunarii
Generale, care urmeaza a fi depuse la instanta judecdtoreascd, impreund cu o adresd de
inaintare, copii dupd acte de identitate si caziere fiscale sau orice alte inscrisuri impuse
de dispozitiile legale Tn domeniu, in vederea luarii in evidenta.

Art. 29

Prezentul statut este valabil pe toatd durata de functionare a Asociatiei, modificarea sau
completarea acestuia urmand a se face numai in forma scrisd, prin hotararea Adunarii
Generale, cu votul a doua treimi din membrii acesteia si cu respectarea reglementarilor

legale.

Art. 30

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

Art. 31

31.1 Prezentul statut al Asociatiei a fost adoptat in unanimitate de voturi in Adunarea
Generala din data de 2021.

31.2 Prezentul statut a fost redactat de si autentificat la Biroul
Notarului Public ; cu sediul in ;
Str, , intr-un numar de __ exemplare.

Judetul Harghita Judetul Covasna

Prin presedintele Consiliului Judetean Prin vicepresedintele Consiliului Judetean
Harghita Covasna

[semnatura si stampila] [semnatura si stampila]
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Orasul Baile Tusnad Comuna Turia

Prin primarul orasului Prin primarul Comunei

[semnatura si stampila] [semnatura si stampila]
Comuna Tusnad Comuna Bixad

Prin primarul Comunei Prin primarul Comunei

[semnatura si stampila] [semnatura si stampila]
Comuna Cozmeni Comuna Plaiesii de Jos

Prin primarul Comunei Prin primarul Comunei

[semnatura si stampila] [semné&tura si stampila]

Presedintele sedintei, Secretar general al comunei Racu,

Both-Fodor Ildikd Mathé Melinda

G
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